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ОИСИ ИАТА ИИА ТАТА АА ИАТА ИА 


АПРЕЛЯ НАЧИНАЕТСЯ МАССОВЫЙ СЕВ НА ПОЛЯХ ТАТАРИИ 


ДВАДЦАТЫХ ЧИСЛАХ 


ГЕНЕРАЛЬНАЯ “ПРОВЕРКА ГОТОВНОСТИ К СЕВУ ДОЛЖНА. ОХВАТИТЬ КАЖДОГО КОЛХОЗНИКА, КАЖДОГО ЕДИНОЛИЧНИКА 


МЕТОДОМ `СОЦИАЛИСТИЧЕСКОГО СОРЕВНОВАНИЯ, ПРАВЯЛЬНОЙ ОРГАНИЗА 
` И КАЧЕСТВУ РАБОТЫ, ПОДНИМЕМ ХОЗЯЙСТВЕННУЮ ИНИЦИАТИВУ КО 


ЛЕТАЛЬНО ПРОРАБОТАТЬ 
_` ВОПРОСЫ ОРГАНИЗАЦИИ ТРУДА В КОЛХОЗАХ 


Ответы наркомзема, председателя Татхлебсоюза, местных работников и 
колхозников об организации труда и системе оплаты в колхозах, приведенные 
ниже, говорят нам, что этот участок в колхозном строительстве является ло 
сих пор наиболее уязвимым. _ в 

’ Как лучше распределить людей, где и как использовать избыточную ра- 
бочую силу колхозников, как учитывать труд‘и другие вопросы, остро встаю- 
щие перед колхозниками в ‘данный момент, сще не нашли и попрежнему не на- 
ходят четкого ответа в наших руковолящих органах. у 

Все эти вопросы’ очень плохо изучены и разработаны НКЗемом, Колхоз- 
союзом и Хлебсоюзом. Лучший опыт старых сельско-хозяйственных артелей в 
этом направлении не обобщен и не распространен по остальным, только что 
организовавшимся колхозам. - 

В ответах руководящих товарищей совершенно выпал вопрос о социали- 
стическом соревновании в колхозах. Это не «досадная опечатка», а факт, ко- 
торый констатирует то, что руковолящие органы, до сих пор еще не считают 
социалистическое соревнование основным методом организации труда в кол- 
хозах. . : * 

Лругой вопрос —это, как оплачивать труд в колхозах. Наиболее оправ» 
лавшая себя на практике система оплаты труда-—сдельная применяется далеко 
ис во вссх колхозак. Часто при оплатс не учитывается качество работы. Нуж- 
но особенно глубоко и серьезно подойти к определению размера заработка 
колхозников. Нельзя упускать из виду ни на минуту, что заработок члена кол- 
хоза зависит от колхозного дохода, Нельзя зарамее устанавливать высокие 
твердые ставки оплаты, которыг бы в итоге не умещались в полученный кол= 
хозом доход, в силу чего для их покрытия пришлось бы затрагивать основные 
капиталы колхоза или отпущенные сму целевые кредиты. 

Раз'яснение Наркомзсма и Колхозцентра Союза, опубликованное в «Кр. 
Тат.» 13 апреля, лает лостаточно ясную установку в этом вопросе. 

В раз‘яснении говорится: «Оплата трула в колхозах производится исклю- 
чительно из результатов урожая и других доходов колхоза». 

Отвечая на вопрос—как оплачивать труд колхозников--лденьгами или нату- 
рой, Наркомзем и Колхозцентр говорят: «Оплата труда производится натурой и 
деньгами, при чем категорически воспрещается оплата трула колхозникам 
внутри колхоза исключительно деньгами», 
. Нужно. вести активную борьбу против  уравнительных  потре- 
бительских настроений отдельных слоев колхозников, выражающихся в том, 
что эти группы членов колхоза при определении заработной платы не желают 
‘считаться с производительностью и квалификацией по отдельным вилам работы 
и с экономическими возможностями колхоза, - $ 
* Сейчас настоятельно требуетсязшироко через печать разрешить эти 
острые и до конца еще невырешенные вопросы колхозного строительства. Нуж- 
но, чтобы сегодняшняя анкста послужила началом широкого обмена мнений 
руковолящих и низовых работников колхозного движения, а также и самих 
колхозников (ибо без последних все эти вопросы правильно решить нельзя), и 
обмена опытом, взятым из самой жизни, как лучше организовать в колхозе труд, 
как правильнее поставить в нем оплату. 

Чем организованиее выйдут колхозники на сев, чем быстрее и лучше 
проведут они полевые работы в колхозе, чем меньше в нем будет неуря- 
лиц и споров об оплате-тем выше поднимется авторитет колхоза, тем быст- 
рее встанут на путь коллективизации остальные бедняцкие и серелияцкие мас- 
сы деревни, желающие на опыте, на примере убедиться в преимуществах кол- 
лективного труда и хозяйствования, Х, ы 


НАРОДНЫЙ КОМИССАР ЗЕМЛЕДЕЛИЯ ИСКАНДЕРОВ 


Правильно организованный трул в 

с-х артели, на основе широкой и уме- 
лой мобилизации мнения всех членов 
вокруг этих вопросов и при максималь. 
иом использовании с-х производствен- 
ного опыта колхозника-бедняка и серел- 
няка, является залогом жизненности 
оо колхоза. 
* Каждая сельско - хозяйственная . 
тель и самые простейшие с-х СЕ 
‘мения могут быть крепкими только в 
тех случаях, когда в них решительно 
будут устранена собезовщина. ‘Нужно 
лобиться образцовой ‘дисциплины не 
циркулярным понуканием сверху, а 
воспитательной работой и решитель- 
ной борьбой со всякими иждивенче- 
скими настроениями, 

Нужно признать, что в прошлом ра- 
бота в области правильной организа- 
ции труда в большинстве &лучаев но- 
сила чисто кабинстный характер, без 
достаточного привлечения опытных 
колхозников. 


В ланном случае необходимо лобить- 
ся такого положения, чтобы при про- 
работке вопросов организации труда 
земельными, общественными и руко- 
волящими колхозными органами было 
лостаточно полно обеспечено уча“ 
стие актива колхозников, 

Аирективы партии требуют, чтобы в 
разрешение вопросов организации тру- 
ла втягивалась вся масса, что лолжно 
обеспечить работоспособность колхо- 
за. А нало призкать, что вопросы уче- 
та производственных опытов в колхо- 
зах и использования этих примерных 
опытов в других колхозах на ссегод- 
няшний день остаются. неразрешенным 
и не налаженным участком нашей ра- 
боты, 

Практическое проведение предстоя- 
щего весеннего сева в колхозах и ито- 
ги этой работы лолжны дать нам ог- 
ромный опыт, на использование кото- 
рого надо мобилизовать внимание всей 
общественности. 


ПРЕДСЕДАТЕЛЬ ТАТХЛЕБСОЮЗА СМИРНОВ 


Олним из основных тормозов, препят- | не 


ствующих организации труда в колхо- 
зах, является слабое втягивание в эту 
работу самих колхозников, До сих пор 
большинство колхозов не смогло ис- 
пользовать того хозяйственного опыта, 
того умения наиболее рационального 
ведения хозяйства, которыми облалает 
середняк. В иных местах он просто на 
просто отстраняется от хозяйственной 
жизни колхоза, а в иных ему лаже не 
ловеряют, Отсюла—недовольство,наре- 
кания, пассивность и безразличие со 
стороны середняка к тому, что творит- 
ся в колхозе:—Без нас решили обой- 
тись, ну и пусть... з 

Этому нелоучету хозяйственного опы- 
та середняка, этому игиорированию 
умения середняка вести хозяйство дол- 
жен быть положен конец. Бедняк и 
батрак попрежнему должны быть ру- 
коволящим ядром колхозного актива, 
но в хозяйственной жизни колхоза, в 
частности, в организации колхозного 
трула серелняку должно быть отведе- 
но должное место, 

Вторым, не менее отрицательным мо- 
ментом является то, что полавляющее 
большинство колхозов преподанную 
Татколхозсоюзом  6-разрядную сетку 
оплаты труда, несмотря на подчеркну- 
тую оговорку, что она условна и в за- 
висимости от местных условий может 
быть вилоизменена—поняло, как закон, 
как рамку, за пределы которой они вы- 
ходить не имеют права. 

На практике это нелопонимание со- 
зласт много исулобств, препятствую- 
щих установлению нормальной оплаты 
труда. 

Пелостаточно разбить колхозников 
по бригалам и вылелить бригадиров, ма- 
ло того, что бригадам ланы определен- 
ные залания — нужно налалить учет 
Этой работы. Это первое. Во-вторых, 
всеми мерами и способами надо 6бо0- 
роться с «перегибом» некоторых колхо- 
зов в сторону оценки труда, исходя из 
количества проделанной работы. «За- 
лание выполнил — и хорошо»... Важно 


только количество, © и ка- 
чество работы; можно лень за- 
боронить и 3 гектара — но как? 


При оплате труда нало исходить не 
только из количества проделанной ра- 
боты, но из се качества. Улучшение 
руководства бригадами (в особенности), 
при такой ударной работе, как сев, си- 
стематическое, повседневное, ежечас- 
ное наблюдение за качеством выпол. 
няемой работы, всемерное развитие 
слельщины—вот три условия, соблюде- 
ние которых повысит качество труда и 
позволит правильно его расценивать, 
В настоящее время, при закреплении 
колхозов, выявляется, что довольно 
значительная часть их (по крайней ме- 
ре в ближайшее время) будет состоять 
из немногих хозяйств—20, 30, 50. В та- 
ких маленьких колхозах весь состав 
рабочей силы, исключая специалистов, 
может быть об'’единен в 1—2 бригады. 
Поэтому в колхозах в 30—40 дворов 
должен быть введен как можно более 
упрощенный учет, в них должен вестись 
учет результата труда не всей бригалы, 
в каждого колхозника в отдельности, 
Это ускорит процесс исчисления, улуч- 
шит руководство и наблюдение за ра- 
ботоспособностью каждого колхозника 
в отдельности со стороны члена прав- 
ления, велающего этим делом. 
Наконец, все усилия работающих на 
селе товарищей, все наши меро- 
приятия в области организации колхоз- 
ного труда нужно направить к тому, 
чтобы как можно®скорее изжить у кол- 
хозника понятие, что он получает зара- 
ботную плату за свой труд. Нужно все- 
мерно стремиться локазать колхознику, 
что он получает за свой труд не плату, 
а отчисление (в денежном, продуктовом 
и ином виле) из результатов общего 
колхозного труда, палающее на его 
лолю соразмерно затраченному им тру- 
лу. Чем лучше, чем интенсивнее он бу- 
лет реботать, тем больше материаль- 
ных ценностей будет накопляться в 
колхозе, тем больше придется на его 


Олю. 


ЗАВЕДУЮЩИЙ ЛАИШЕВСКИМ ЗЕМЕЛЬНЫМ ОТДЕЛОМ НОРОВИН 


Лаишевский район в нынешнем году 


Мы вполне уверены, что в нынешием 


вступает в сев с большим количеством | году совершенно не будет тех нелоче- 
колхозов по сравнению с прошлым го- | тов, которые имели место в прошлом 
лом. Количество колхозов в этом году | году, этому служит порукой сдельная 
возросло на 10 проц, В связи с этим | оплата и нормироваиный труд. 

перед земельными организациями | 
стоит очень большой и сложный вопрос 
— правильно наладить труд в колхозах, 

решительным образом пересмотреть 

работу старых колхозов. До сих пор 

большинство наших колхозов имело 

олин существенный недостаток, это то, 

что они работали по поденной системе, 

Ив ряде колхозов поденная оплата | 
приволила к ослаблению лисциплины и | 
понижению производительности труда, 

Отсутствие заинтерссованности разла- 

гающе действовало даже на работящих 

колхозников. Сейчас во всех колхозах 

берется установка на сдельную работу. 

В этом отношении послужил прекрас-| 
ным примером колхоз «Коммунар», 
Единственный из всех, в прошлом году 
он работал по слельной - системе и за- 
кончил полевые работы раньше не 
только сАиноличников, но и всех колхо- 
зов. В нем было четыре бригалы, кото- 
рые показали 


плинированность и четкость в работе, | 


вагоны с посевными грузами или го. 
. 


исключительную лисци- | ной», Вагоны стоят на станции с 7 апреля, 
| 


ПРЕДСЕДАТЕЛЬ КАЗАНСКОГО 
РАИКОЛХОЗСОЮЗА ГУРЬЕВ 


* 

Исходя из опыта колхозов Казанско- 
го района, основным нелочетом вор- 
ганизации труда колхозников является 
неумение точно разграничить функ- 
ции между отдельными членами прав- 
ления: нередко председатель веласт 
бюро организации ‘труда (эти бюро, 
впрочем, зачастую отсутствуют лаже и 
в крупных колхозах), член правления, 
ведающий Финансовой и счетной ча- 
стью, фактически являстся руководите- 
лем сельско-хозяйственного производ- 
ства и т. д. Все это вносит разнобой, 
путаницу, безответственность в работу 
правления. 

Нужно . этот недочет изжить с пер- 
вых жс Ансй организации колхоза. 

В некоторых колхозах плохо обстоит 
с ловедением рабочего плана до от- 
Асльного колхозника. 

Колхозник заранее должен знать не 
только то, что и когла он должен сде- 
лать, но и с кем он будет проводить 
эту работу, Рабочие бригады должны 
быть организованы с таким расчетом, 
чтобы в одну и ту-же бригаду входили 
люди, об'’сдиненные общностью хозяй- 
ственных интересов, созданных на ос- 
нове предылущей совместной работы, 
На подбор состава бригады должен 
быть улелен максимум внимания. 

Большинством колхозов Казанского 
района -принята сдельная оплата труда, 
но фактически/сдельщина еще не яв- 
ляется освовной формой оплаты и кол- 
хозы попрежнему труд оплачивают по- 
Аденно. Между тем всюлу, где введена 
слельщина (Чебакса, Столбищи), про- 
изводственный эффект значительнее и 
колхоз лучше и быстрее разрешает ту 
или иную поставленную хозяйственную 


'залачу. й 


Всемерное поощрение слельного тру- 
ла; немедленное создание специального 
Фонда для премирования тсх колхозни- 
ков, которые проявляют наибольшую 
трулоспособность—вот два мероприя- 
тия, которые явятся стимулом к повы- 
шению производительности труда кол- 
хозников, _ 

Еще ие все колхозники сознательны 
и поллаются мерам товарищеского воз- 
лействия. 

Нужно поспешить с организацией при 
колхозах товарищеских судов. Они во 
многом помогут колхозам устранить те 
склоки, те бытовые неурядицы, которые 
так отрицательно действуют на труд и 
быт колхозников, 

Одним из основных недочетов врабо-. 
те‘колхозов следует признать’ `медлен- 
ное развитие в них социалистического 
соревнования: до сих пор в соцсоревно- 
вание вовлечено крайне незначительное 
число колхозов, а там, где договора и 
заключены—отношение к ним, в боль- 
шинстве случаев, Формальное. 

Между тем опыт коммуны «Перело- 
вик» говорит за то, чт@ соцсоревнова- 
ние делает колоссальный савиг во всей 
хозяйственной жизни колхоза. «Пере- 
ховик», например, соревнуясь с комму- 
ной «Восход» добился не только 100- 
проц. выполнения посевного плана, но 
и организовал более лучшую и рацио- 
нальную расстановку всей рабочей си- 
лы коммуны. . 

В большом деле соцсоревнования 
должен быть немедленно сделан пере- 
лом, 


ЧТО ГОВОРЯТ ОБ ОРГАНИЗАЦИИ 
ТРУДА В КОЛХОЗАХ САМИ 
НОЛХОЗНИНИ? 

ТОВ. КУНШИНА 
(Коммуна „Агрикультура“, Галактионов- 
ской волости, Чистопольского к-на) 


Организация трула путем разбивки 
на бригалы, безусловно, лучше, т. к. 
это позволяет развернуть соревнова- 
ние между бригалами на лучшее и 
быстрое выполнение нормы и ликвиди- 
ровать простои во время работы. 

Правда, в нашей коммуне мы хоро- 
шо работаем и без бригад, но думаю, 
что бригадами мы работали бы еще 
лучше. ы 

Доильщицы у нас работают 4 часа, 
коровница 8 и конюх 9'/з час, Таким 
распределением все довольны и пока 
никаких нареканий не было. 


ТОВ. КАНАРОВ 


(Колхоз „Красный Октябрь", Пестречин- 
ской волости, Арского к-на) 


“ 
Наш колхоз организеван в 28 г. из 


‚ ЧТОБЫ: ВСТРЕТИТЬ СЕВ 


КОЗНИКОВ, ОБЕСПЕ 


0-БОЕВОМУ, 


СОВХОЗЫ ТАТАРИИ ДОЛЖНЫ РАЗВЕРНУТЬ 
СОЦИАЛИСТИЧЕСКОЕ СОРЕВНОВАНИЕ 


съ 

На-днях мы беседовали с директором 
Совхозтреста тов. Владимирским. Оце- 
нивая перспективно подготовку к севу, 
т. Владимирский с полной уверенностью 
сказал: в 

— Совхозы к севу готовы. 

Ряд других работников, об’ехавших 
совхозы, и последние оперативные свод- 
ки подтверждают это Заявление, Недоче- 
ты старого руководства, “бесхозяйствен- 
ность, ‘царившая в большинстве совхо- 
зов, устраняются, и совхозы. Татарии на- 
чинают действительно становиться фор- 
постами крупного социалистического зем- 
леделия в деревне, ° . 

Таковы общие выводы руководителей 
Совхозтреста, _ #* 

Последняя бводка сойхозов говорит о 
стопроцентном выполнении плана по ос- 
новным показателям подготовки.  Семе- 
на: пшеница, вика, овес завезены на ме- 
“ста полностью. Нескодько’ слабее обстоит 
дело с завозом гороха и‘семян трав, но 
Совхозтрест надеется, что в ближайшие 
дни недостающие сембна будут переки- 
нуты. тая 

Пока еще не решен окончательно во- 
ирос с тяговой силой, Ввиду отказа в 
тракторах, Совхозтрест брал установку 
на конскую силу. На-днях же получено 
сообщение, что совхозам отпускается 40 
тракторов. Это несколько ‘меняет положе- 
ние, Но так`или’ иначе, тяговой силой в 
этом году совхозы будут обеспечены. Фу- 
раж имеется в достаточном количестве. 

Наряду с достижениями, совхозы все 
еще имеют много недостатков. Сведения 
ндущие в редакцию, говорят о том, что 
не во всех совхозах: работа ведется по 
боевому. Есть ‘такие фёкты: Кокшанский 
совхоз вызвал на соревнование «Крас- 
ный Ключ», но последний даже не удо- 
стоил ‚ответом, : 

Социалистическое соревнование по под- 
готовке внутри совхозов ‘развернуто да- 
леко не везде. Ударные бригады в круп- 
ных совхозах: «Красный Восток», Тюр- 
нясевский, им, Воровского: «Татарстан», 
«Красный Ключ» еще не созданы. 

Попрежнему плохо хранятся машины, 


в особенности уборочные. Например, в 
Аверьяновском совхозе сложенные моло- 
тилки стоят до сих пор со следами осен- 
ней грязи. Под открытым небом находят- 
ся молотилки в Галактионовском совхозе. 
В этом же совхозе стоит с осени нечи- 
щенный локомобиль. Масса всяких ма- 
шин и орудий валяется на дворе, Это все- 
цело надо отнести к нераспорядительно- 
сти заведующих. ь 

Трудовая дисциплина в ряде совхозов 
заставляет желать лучшего. Особенно 
бросается в глаза расхлябанность в Но- 
во-Троицком совхозе. Отсутствие ясных 
и точных заданий У каждого рабочего 
приводит к простоям: Ни один рабочий не 
знает, что он будет делать завтра. 
такому важному делу, как хранение го- 
рючего, рабочие относятся халатно. Бы- 
ло несколько. случаев, когда приходили на 
посты в пьяном виде, Один охранник на- 
пился на посту до того, что принялся 
стрелять... в звезды. Расстреляв из 22 пат- 
ронов 17, он ушел домой, 

Все эти факты говорят о том, что. сов- 
хозовские парт’ячейки и рабочкомы не- 
достаточно внимания уделяют подготов- 
ке севу и укреплению трудовой дисцип- 
лины. Такая задача рабочкомов, как ор- 
ганизация производственных совещаний, 
в большинстве совхозов не разрешена как 
следует. Нам пришлось побывать в Кият- 
ском совхозе и разговаривать с рабочи- 
ми, Г 

— Какое там’ производственное сове- 
щание, когда администрация не выпол- 
няет, наших предложений! — жаловались 
рабочие. 

Отсюда масса всяких неполадок, недо- 
разумений и т. д. 

Особо нужно остановиться на произ- 
водственной помощи совхозов  колхо- 
зам. Работники треста заявляют, что сов- 
хозы не смогут помочь колхозам тяговой 
силой, ввиду ее недостатка в совхозах. 
Это заявление нас удовлетворить не мо- 
жет. Совхозы должны полнее изыскать 
пути помощи колхозам, ; 

Д. 3—ный. 


ВСЕ ПОДГОТОВИТЬ БОЛЬШЕВИСТСКИЙ СЕВ 


К ПРОТРАВЛИВАНИЮ СЕМЯН 


Поздняя доставка формалина в ТР, 
когда дороги: уже испорчены; создает на 
"местах сомнение в лнении `намечен- 
ного плана протравливания семян, Такая 
обстановка настоятельно диктует необ- 
ходимость мобилизации всех. усилий и 
всех средетв к тому, чтобы все глубинные 
пункты были бы своевременно обесиече- 
ны формалином, 

Так как само протравливание семян 
формалином начинается не раньше, как 
за 1 — 2 дня’ до посева, следовательно, 
времени для организации снабжения глу- 
бинных ‘пунктов еще имеется до 10 дней, 
а для поздних культур и больше, 

Этот период надо широко использовать 
для бесперебойного снабжения, обеспечив 
протравливанием семена всех совхозов, 
семеноводческих товариществ, колхозы 2 
также и единоличные бедняцкие и серед- 
няцкие хозяйства, 

Ограниченное количество. отпущенного 
формалина заставляет напомнить об эко- 
номном его расходованин. 

Формалин должен быть использован 
полностью до | грамма, и каждая бутыл- 
ка ого (в растворе 15 вед. воды) долж- 


на даль до полутора тонн про- 
травленного = зерна, Этого мож- 
но достигнуть при органи- 


зованном проведении протравливания пу- 
тем устройства протравочного стана, ко- 
порый заранее должен быть обеспечен 
всем необходимым инвентарем и техниче- 
ским наблюдением. Организация послед- 
него при протравливании семян имеет 
большое значение, т. к. неправильная вы- 
держка семян в растворах, неправильная 
сушка отрицательно влияют на всхожесть 
семян. Поэтому протравливание семян 
надо широко обеспечить и техническими 
раз’яснениями, через агроперсонал, 
школьных работников и агроуполномо- 
ченных. ‹ 

В проведении кампании по протравли- 
ванию должна принять участие вся об- 
щественность, и особенно ячейки комсо- 
мола и Осоавиахима. Деревенские ячей- 


22 хозяйств, Труд оплачиваем поленно. [КИ Осоавиахима должны взять на себя 


Количество рабочих часов зависит от 
характера работы; поленщик на тяже- 
лой работе работает короче, а на лег- 
кой—дольше. За день мужчина полу- 
чает 1 рубль, женщина—75 к. полдрост- 
ки от 16-ти лет получают наравие с 
женщинами, 

В последнее время всех колхозников 
мы разбили по бригалам, но некоторые 
сомневаются, что часть несознатель- 
ных колхозников, в погоне за количе- 
ством, будут работать кое-как, не- 
брежно. 

ТОВ. КУЛИКОВ 

(Колхоз „Красноармеец“, Каза» ского 

района) 

Мы долго обсуждали вопрос, как 
организовать труд и лучшим способом 
признали разбивку на бригалы. В на- 
стоящее время бригалы у нас органие 
зованы и кажлый из нас знает, что 


именно будет делать та или иная бри- 

гала. 
Вопрос о слельщине не обсуждали. 

—ж——о 


30 вагонов без локументов на ст. Юдино. Среди них есть вагоны и платформы, 
груженые тракторными частами и помеченные специальным ярлыком 


«посев 


Кто лольше пробудет в Юлине: 
ловотяпы из ж-А администрации? 


охрану советских полей от вредителей и 

болезней. Проведением протравливания 

семян повысим урожай, сохраним Татарии 
о 


ПРОТРАВЛИВАНИЕ СЕМЯН 
ПОЛ УГРОЗОИ 


НЕМЕДЛЕННО ОТГРУЗИТЬ И ПЕРЕБРОСИТЬ 
НА МЕСТА ПОЛУЧЕННЫЙ ФОРМАЛИН! 


Рял писем с мест показывает, что 
почти всюду протравливание семян но- 
сит случайный характер и зависит ис- 
ключительно от тех незначительных 
рессурсов формалина, которыми распо- 


лагает тот или иной земотлел, или сс- 
менповолческое товарищество. Таким 
образом, в ходе подготовки к севу вы- 
пало одно из главнейших мероприятий, 
способствующих повышению урожай- 
ности. 

Потребность Татарии в Формалин@] 
исчислена в 21 тонну. На это количе- 
ство центру была дана заявка, и вчера 


получено сообщение, что она удовлет- 
ворена полностью. Это количество 
НКЗемом уже распределено по канто- 
нам. 

Но формалин в Татарию поступать 
только начал. Для ближайших районов 
получено Казанью 2200 килограмм, 2400 
килограмм отгружено на ст. Агрыз „ля 
Мензелинского кантона. такое же ко- 
личество на ст. Канаш-—для Буинского 
кантона. Как происходит отгрузка для 
лхругих кантонов—пока совсем нсизве- 
стно. Так или иначе, но формалун ло 
мест все еще не лошел. 

До сева осталось несколько дней. 
Нужно принять самые решительные мс- 
ры к тому, чтобы лоставленный на 
станции формалин был немелленно от- 
гружен, распределен по волостям м пе- 
реброшен в селения и колхозы, 


ПЕРВАЯ СВОДКА 0 ХОДЕ СЕВА 


МОСКВА, 14. (Т). Наркомзем СССР 
опубликовал первую сводку о ходе се- 
ва на 10 апреля. За истекшую пяти- 
лневку в сев вступили южная часть 
ЦЧО и Нижней Волги, а-также сбвер- 
ная часть Украины. В связи с дождями 
темп сева уменьшился в большинстве 
районов южной части Украины, Север- 
ного’ Кавказа, вступивших в сев в кон- 
це марта. 10 апреля закончился сев 
ранних яровых (пшеница, ячмень, овес}, 
Вступили в-сев и некоторые округа на 
Украине, Армавирский и Терский окру- 
га, а также в Алыгее и Черкесской 
области. 


ТРАКТОРЫ С СЕВЕРНОГО КАВКАЗА— 
В БАШРЕСПУБЛИКУ 

МОСКВА, 15. (Р}. Хлебоцентр пере- 
брасывает с Северного Кавказа 50 
тракторов в начинающую сев Башре- 
спублику. В отличие от прежних пере- 
бросок из других районов, Северный 
Кавказ организует тракторную помощь 
Башкирии в порядке шефства. Подго- 
товка к приему отряда уже начата. 
Отобраны земельные массивы, подго- 
товляются жилища и питание для тра- 
ктористов, горючее для тракторов ‘и 


т. п. 

СЛИЯНИЕ КОЛХ030В—ТОЛЬКО 

В ДОБРОВОЛЬНОМ ПОРЯДКЕ 

МОСКВА, 15. (Т). В ряле случаев 

практикуется принудительное слияние 
колхозов в целях их укрупнения. Кол- 
хозцентр раз‘ясняет, что слияние кол- 
хозов допускается лишь в лоброволь- 
иом порядке. Вопрос о слиянии колхо- 
зов должен поэтому предварительно 
подвергаться всестороннему обсужде- 
нию на общих собраниях членов сли- 
вающихся колхозов. Слияние может 
проводиться лишь при согласии каж- 
лого колхоза в отдельности, 


а ЕН 
КОЛЕБАНИЯ ИЗЖИТЫ 
< ТЕПЕРЬ ЗА РАБОТУ! 


Массовый выход был и в колхозе 
«Свободный Труд» (^. Серебрячиха, Ла- 
ишевского района). Оставшисся 24 хо- 
зяйства на собрании 5 апреля приняли 
новый устав с-х. артели. 

Но через несколько дней, в резуль- 
тате хорошо проведенного раз'яснения 
и проработки статьи т. Сталина «От- 
вет товарищам колхозникам», вышед- 
шие стали полавать заявления о при- 
сме в колхоз. 

Теперь в колхозе состоят все граж- 
лане Серебрячихи, исключая 4 хозяй- 
ств, которые были исключены из кол- 
хоза за антиколхозную агитацию. 

— Шатания кончены!-твердо заяви- 
ли колхозники, —теперь нужно работать, 
работать! 

Колхоз обеспечен семенами, корма- 
ми и вообще всем, что необходимо для 
успешного проведения весеннего р 


СМОТР В „КРУЧ-КУЛЕ“ 


+ 
ПРОШЕЛ УДАЧНО 
КОЛХОЗ ГОТОВ К СЕВУ 
{По телеграфу) 

Смотр крупного, 'в 525 хозяйств, кол- 
хоза «Круч-Куль», Кармалинской воло- 
сти, Челнинского кантона, прошел с 
большим воодушевлением. 

Колхоз вполне готов к севу. 

Вахитов, 


= 
ГАЗЕТУ—НА ПОЛЯ 


В.-ГОРОДСКОЙ РАЙКОМ ПАРТИИ ВЫПИ- 
СЫВАЕТ ДЛЯ ДЕРЕВНИ 5.000 ЭКЗ. 
КРЕСТЬЯНСКИХ ГАЗЕТ 
В.-Городской райком ВКП (6) поста- 
новил на все время сева выписать 
5.000 экз. газеты «Колхозник Татарии» 
(на русском и татарском языках} для 
подшефных кантонов (Агрыз и Кукмор} 
с таким расчетом, чтобы на каждый 
белняцко-серелняцкий лвор приходился 

1 экз. газеты. 

Перел Казанской почтовой конторой 
поставлен вопрос о своевременной и 
регулярной переброске газет на места. 


ЕЙ ТРУДА, ОПЛАТОЙ, СООТВЕТСТВУЮЩЕЙ ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТИ 
ЧИМ. УСПЕШНЫЙ СЕВ НА КОЛХОЗНЫХ ПОЛЯХ 


“ ОГРАМНЧЕЖННОЕ ЦПОЛЕ... 


«Сев слиноличников совершенно выпал из поля зрения большинства к 


районных организаций. Елиноличному сектору не уделяется на местах 


почти никакого внимания». 


...ардхмакакавастграатклезяок` © реккихх 


НАКАНУНЕ СЕВА 


(О МАТЕРНАЛАМ С МЕСТ) 


т 


В КАЙБИЦАХ ЕДИНОЛИЧНИК ВЫПАЛ 
ИЗ ПОЛЯ ЗРЕНИЯ 

Колхозы Кайбицкого района органи- 
зационно закрепляются. К 10 апреля 
лхолжна была закончиться регистрация 
колхоз06, перешедших на новый устав 
с-х. артели. Семь колхозов, наиболее 
крепких в районе, закончили земле- 
устройство. Такими колхозами явля- 
ются: лва Муратова—140 хозяйств, На- 
Асжлино—130 хозяйств, Чистые Ключи 
37 членов, Илеткино—80 хозяйств, Ка- 
малово—70 и Арасланово—околю 70 
Аворов. В этих колхозах был незначи- 
тельный отсев. Бригады созданы и на- 
считывают по 15—20 пахарей каждая. 
Установлена слельная оплата с ра- 
счетом в конце хозяйственного года. 
Смотр готовности был проведен только 
в перечисленных колхозах. 

Решительного перелома внимания 
районных организаций к подготовке к 
севу елиноличных хозяйств ме ‹ про- 
изошло. План посевной расширения 
площади в ряде селений района до от- 
кельного двора не: доведен, но ли 
ожидать, что слиноличник выйдет к се- 
ву вполне готовым? 

Заставляет серьезно опасаться и ра- 
бота по окозанию помощи бедиоте в 
запашке и обсеменении полей. 

Ремонт с-х инвентаря закончился, но 
в районе ощущается острый недоста- 
ток в ссялках. 

Машинно-конной станцыи нет ни ох- 
ной и вокруг организации се общест- 
венного мнения ме создано, 

В связи с решениями ЦК и ОК пар- 
тии, партийная организация района по- 
вела борьбу с ошибками и перегибами. 
Четырех работников за грубейшие из- 
вращения линии партии исключили из 
ВКП (6), трех отдали под суд, Расте- 
рянность многих партийцев, которая 
появилась в результате иеспонимания 
статьи т. Сталина «Головокружение от 


успехов», сыграла на-руку кулаку, ко- 
торый первый стал «пропагандировать» 
и по-свосму растолковывать статью 
т. Сталина в массах крестьянства. Ку- 
лаки нс прекращают своих вылазок 
против колхозов. Так, в дер. Муратово 
они спалили дома двух колхозников, 

Партийные ячейки не перестроили 
свою работу: прикрепления партийцев 
по бригалам в колхозах нет. Группы 
бедноты уцелели и работают лишь в 
тех селениях, гле есть крупные и креп- 
кие колхозы, в остальных селах бедно- 
та почти совсем не организована, 


БЫСТРЕЕ ИСПРАВИТЬ ОШИБКИ И ПЕРЕГИБЫ 


О Менлелинской волости, Арского 
кантона, было вынесено решение бюро 
Обкома, в котором отмечалось «. .сла- 
бое выполнение волостной парторгани- 
зацией ряла основных залач партии и 
грубые извращения линии партии» при 
проведении коллективизации и раску- 
лачивании. 

В волости, путем административных 
мер, вначале лостигли высокого про- 
цента коллективизации, но сейчас, ког- 
ла отсеялись бумажные «проценты», в 
колхозах осталось 8 проц. хозяйств. 

Сейчас волостные организации заня- 
ты исправлением ошибок: возвращают- 
ся мечети, закрытые в результате ад- 
министирования. Проведено широкое 
раз’яснение постановления ОК на всех 
сельских собраниях. По этому же во- 
просу собиралась волостная конферен- 
ция бедняцко-батрацкого и середняцко- 
го актива, на которой присутствовало 
около 200 человек. 

Кулаки стараются оставшихся в кол- 
хозах окружить бойкотом: они агити- 
руют, чтобы крестьяне не разговарива- 
ли и ничем не помогали членам колхо» 
за. Восстановление в правах непра- 
вильно лишенных и раскулаченных они 
хотят распространить на всех кулаков 
и лишенцев. 

В дер. Ураза кулаки сильно мешали 
провелению землеустройства: вытаски- 
вали из земли колья «маяки», которые 
устанавливают границы колхозных по- 
лей, и проч. 

Колхозы медленно укрепляются. На- 
хнях был проведен пробный выезд в 
Уразаевском колхозе, Смотр готовно- 
сти к севу провелен и в ряде сел по 
слиноличному сектору. 

В результате смотра выявилось, что 
волость испытывает нехватку свыше 
25 тонн семян. План коитрактации вы- 
полнен на 100 проц. 21 селение в ны- 
нешиюю весну переходит на много. 
полье. 800 тонн извести, предназначен- 
ной для известкования почвы, вывезти 
не удалось и она попрежнему лежит 
на складах ст. Куркачи. 

Коммунисты от растерянности осво- 
бодились, все состоят членами колхо- 
зов, но зато среди комсомольцев все 
еще ие изжиты панические настроения; 
есть случаи выхода комсомольцев из- 
колхоза и даже из членов комсомола, 
РАЗ'ЯСНЕНИЕ ДЕКРЕТА 0 ЕДИНОМ СЕЛЬХОЗ- 

НАЛОГЕ НЕ УВЯЗАНО С ПОДГОТОВКО 
К СЕВУ 

Рыбно-Слоболской район насчитыва- 

ст 22 колхоза, Почти половина из них 


(10 колхозов) организационио не закреп» 
лены и ге имеют отграниченной земель- 
ной территории. В 12 колхозах земле- 
указание прошло. Эти колхозы имеют 
рабочие планы сева и проработали 
правила внутренего распорядка. В ряле 
колхозов созданы бр галы по полевод- 
ству в составе 20—50 хозяйств. Первое 
место по организаци труда и лучшей 
подготовке к севу занимают колхозы 
«Прогресс» и А, Битки. 

Льготы колхозам дошли до всех селе- 
ний района и производят сильную лом- 
ку во взглядах бедняков и середн. сди- 
ноличников. Во многих деревнях на со- 
браниях крестьяне, вышедшие из кол- 
хоза, по выражению местных работни- 
Ков, «чешут затылки» и жалуются, что 
им не раз'яснили как следуст первую 
статью т. Сталина. Декрет о едином 
сельхозналоге продвинут в массы пло- 
хо. 

План посевной ло двора елиполични- 
ка доведен. В связи с этим отдельные 
середняки ставят перед’ советскими: и 
партийной организациями района во- 
прос: «Можно ли на испольмых нача- 
лах засеять землю бедняка? Разреша- 
ется-ли труловая земельная аренда?» 
На эти вопросы серелняк ясных отве- 
тов не получает. 

Плохо обстоит дело с обеспечен- 
ностью лошадей Фуражом на время 
сева. Помощь бедноте в обработке по- 
ля предполагается в основном прове- 
сти за счет общественной бесплатной 
запашки, 

УЯЗВИМОЕ МЕСТО В ПОСЕВНОЙ РАБОТЕ 


МАМАДЫШСКИХ ОРГАНИЗАЦИЙ 


Вокруг организации колхозов в Ма- 
малышской волости идет напряженная 
борьба. Кулак хочет разбить сохранив- 
шиеся после отлива колхозные бедняц- 
ко-середняцкие ядра. В дер, Средн. 
Кирмени и Отарки они подбрасывали 
колхозникам анонимки со всевозмож- 
ными угрозами. Но эти угрозы и кулац- 
кая «блокада» не достигают своей це- 
ли. Колхозы после значительного со- 
кращения в них числа членов не свер- 
нули свою практическую работу. 

Улачно проведенный пробный выезА 
колхозникоз в Малмыжке и Отарках 
заставил колебнувшихся снова пода- 
вать заявления о принятии их членами. 
Обратному притоку в колхозы во мно- 
гом способствует раз‘яснение в массах 
крестьянства льгот колхозам и кол- 
хозникам. Новый декрет о елином сель- 
ско-хозяйственном налоге оставляет 
хорошее впечатление и заставляет за» 
луматься бедняка и серсдняка, не во- 
шедшего в колхозы, о вступлении в 
колхоз. < 

Все колхозы перешли па новый устав 
сельхозартели, но землеуказание силь- 
но АН 2 колхоза провели 
землеустройство. 

Остро стоит в большинстве колхозов 
вопрос с тяговой силой. Волостные ор- 
ганизации хотят провссти переброску 
лошадей из колхозов, наиболее 0обсс- 
печенных, в колхозы, сильно нуждлаю- 
щиеся в них. Для этой цели органи- 
зуется из взятых у ликвидированных 
кулацких хозяйств лошадей машинно- 
конная станция, которая будет прихо- 
лить на помощь малолошалдным колхо- 
зам. 

В Мамалышской волости крепкие 
колхозы расположены в татарских де- 
ревнях, так как там колХозы были ор- 
ганизованы раньше. 

Каков общий хол подготовки к посев- 
ной кампании? Семенами волость обес- 
печена и их вполне хватит для того, 
чтобы расширить яровой клин на 16 
проц. Сортировка семян провелена. 
Контрактация—тоже. Большинство се- 
лений весной персходит на 4-польс, что 
позволит им значительно расширить 
посевную площаль. О единоличнике в 
Мамалыше говорят и заботятся мало, 
ссли не сказать, что вовсе ничего не 
делают, Подготовка к севу единолич- 
ных хозяйств, особенно помощь бедня- 
ку в обработке сего земли--вот наибо- 
лее уязвимые места в работе мама- 
лышских организаций, 

Директивы партии об исправлении 
ошибок и немедленной ликвидации всех 
перегибов и извращений лружной под- 


лержки сразу не получили. Были слыш- *% 


ны разговоры среди отдельных партий- 
цев: «Мы отступаем», и, наряду © 
этим, заявления: «Раз колхозы добро- 
вольное дело--нам и работать не стоит» 
—расчет на самотек, безусловно отра- 
жающий правые настроения в организа» 
ции. Преодолевая такие настроения, 
организация повела борьбу с перегиба- 
ми, но темпы этой борьбы еще нело- 
статочны. Из 113 раскулаченных хо- 
зяйств восстановлено в правах 26. 

Волисполком проводит отмену реше- 
ний о закрытии мечетейи церквей там, 
гле это закрытие было проведено пох 
| нажимом, без согласия подавляющего 
большииства жителей деревни, 

За искривление линии партии были 
сняты с работы предвика и предсела- 
тель кресткома, 


* 


` 


ных 


В ПРОМЫШЛЕННОСТИ ТАТАРИИ, НАЧИНАЯ ОТ ТСНХ И КОНЧАЯ ЦЕ 
ПЕРСОНАЛЬНОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТИ ЗА ВЫ 


ПРЕВРАТИМ ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ ПРОМЫШЛ 


СТВИТЕЛЬНОСТЬ 


ЦИФРЫ ТСНХ И ДЕЙ 


рая 


ДВА МИЛЛИОНА УПУЩЕНО, Н 


— 


На партийном совещании Ффабрично-, В-ЧЕТВЕРТЫХ—цифра «49» значитель- 
заводских треугольников тов. Терский | но обесценивается тем, что главными 
выступил с локлалом о полугодовых | элементами (в количественном отноше- 


итогах работы промышленности, 


Глубокий прорыв, образовавшийся в 
первом квартале и ие восполненный во 
втором, обязывал руковолителя ТСНХ 
к беспощадной самокритике, к тщатель- 


нии) в нее входят прелприятия второ- 
степенные, а не фабрики и зоволы, 
играющие велущую роль в татарской. 
прожышленности, 


Прослелим- выполнение головой про- 


ному анализу причин систематического | граммы за шесть месяцев отдельными 
срыва хозяйственных заданий и к кон- | отраслями промышленности: Кожтрест 


кретным директивным указаниям. 


Однако ни первого, ми второго, ии 
третьего—не было. 


ЛАемобилизационные настроения, со- 
злавшисся, у некоторых хозяйствении- 


—45 проц, Лесотрест—45 проц, Мс- 
таллтрест—49, завод им. Вахитова—46, 
валеное пронзволство-—59, швейные ф-ки 
—44, пищевая промышленность—60 проц: 


Крупнейшие прелариятия, выпускаю- 
щие основную массу продукции, лалеко 


ков, партийных и профессиональных | отстали‘от плана, общая итоговая ци- 
работников в результате относител»” | фра оказалась искусственно разлутой 
ных успехов в феврале-марте, за счет винокуренного и кондитерского 
или невольно, нашли в АОКлале оТРа-| производств, 


жение. Тов. Терский излишние подчер- 
кивал «некоторые успехи» и «общее 
благополучие». 


Что позволило ему изображать положе- 
ОА НН в розовых крас- 
ках 


По данных ТСИХ за шесть месяцев, 
головая программа по количественным 
показателям выполнена ма 49 проц. Эта 
цифра свосй внешней эффектностью, 
видимо, вскружила головы некоторым 
хозяйственникам. Они, ис заглянув во 
внутрь, не проанализировав ее, преждс- 
п енно начали торжествовать по- 

слу. 


Между тем сейчас, когда на предпри- 
ятиях только приступают к настоящей 
борьбе за план, не может быть ничего 
врелнес благолушного спокойствия. 


Есть-ли основания хоть Аля малей“ 
шего самоуловлетворения? 


В0-ПЕРВЫХ, следует взять пох большое 
сомнение ланные Татсовнархоза. Циф- 
ра ,49“ настолько ориентировочна, 
что последующие, более точные рас- 
четы (а Совнархозу их придется сАе- 
лать) могут ее сильно измевить и, ве- 
роятиее всего, в сторону понижения. 


Тов. Терский на совещании заявил: 
«Текстильная Фабрика им. Ленина 


Если полугодовые итоги исчислять 
не по процентам выполнения производ- 
ственной программы, а по стоимости 
выработанной пролукции, то отстава- 
ние плана ловольно резко бросится в 
глаза. И все-таки докладчик счел воз- 
можным оперировать цифрой «49», за- 
являть, что на «одном участке» пром- 
Финплана справились удовлетворитель- 
но. Зачем обманывать самих себя, за- 
чем вволить в заблуждение обществен- 
ность? 


Аоклал был пересыпаи сотнями нуж- 
ных и ненужных цифр, но ни на одной 
из них не остановил локладчик внима- 
ния собрания. Это следует главным об- 
разом об‘яснить тем, что Татсовнархоз 
сам сще не нашел основное звено ие- 
лостатков, за которые бы можно было 
ухватиться и сделать быстрый поворот 
в сторону улучшения работы промыш- 
ленности, что он сам еще плутаст в по- 
темках и не знает, что конкретно пред- 
ложить предприятиям. Татсовнархоз не 
стал боевым хозяйственным штабом, 
крепко связанным с предприятием, он 
еще не является лаже хорошим стати- 
стическим отделом. Именно поэтому он 
может лишь нарисовать схему, при чем 
лалеко не точную. 


Рано. товорить, что прорыв, образо- 
вавшиися в первом квартале, ликвили- 
ровам. Наступил перелом—и только. 


за шесть месяцев выполнила годовую ' Надо закрепить лостигнутые темпы в 


программу ма 50 проц.». 


Текстильная ф-ка, которая за систе- 
матическис срывы программы, за пло- 
хое развертывание соцсоревнорания, за 
низкое качество продукции и негодное 
алм-техническое руководство ме схо- 
дит со столбцов газет — текстильная, 
оказывается, успешнее всех остальных 
предприятий Татарии закончила полу- 
годовую работу... Не абсурл ли это? 


По свелениям заволоуправления, тек- 
стильная за шесть месяцев ис лолала 
госуларству 15 — 16 проц. пролукции, 

становленной контрольной цифрой. У 

‘атсовнархоза «прекрасные итоги» по- 
лучились потому, что он исчисляет вы- 
работку по первоначальным планам, 
которые ва текстильной минимум 10 
раз изменялись. Можно ли после этого 
верить ланным Совпархоза? Кто гаран- 
ЗерУВ что ие все его проценты ду- 
тые 


80-ВТОРЫХ, если лаже цифры вермы, 
то вель и 49-процентнос выполнение 
программы ни в косм случае мельзя 
считать уловлетворительным. В пер- 
_спективе массовые отпуска, остановка 
фабрик и заводов на ремонт. Поэтому 
полугодовая программа должна быть 
персвыполиена минимум на 4—5 проц, 
чтобы в известной степени обеспечить 
успешный исход второго года пяти- 
летки. 


В-ТРЕТЬИХ—сомнительные 49 процен- 
тов плана достигнуты при значительно 
большем количестве рабочей силы, не- 
жели планом предусмотрено, В трести- 
рованной промышленности должно быть 
занято 14.114 рабочих, а Фактически 


занято—15.800., Такое громадное несо- 
ответствие количества рабочей силы 
0б‘ему производства отражалось на 
производительности, мешало уплотие- 
нию рабочего лня и наносило серьез- 
ный улар по себестоимости. 


феврале-марте, развивать их дальше, 
только в этом случае хозяйственные 
задания булут с успехом осуществлены. 
Из формулировок докладчика выпали 
количественные показатели. На бли- 
жайший отрезок времени эта одно- 
сторонняя формулировка не определяет 
всех задач промышленности Татарии, 


Тов. Терский очень правильно делает, 
заостряя внимание хозяйственников, 
партийных и профессиональных работ- 
ников ма глубоких прорывах в сниже- 
нии себестоимости. За полгода себе- 
стоимость снижена всего лишь на 
2 проц. против плана 10,8 проц. Потери 
выражаются, примерно, около 2 миллио- 
нов рублей, Больше того, себестоимость 
проявляет тенденцию к повышению. 
Первый квартал дал 2,4 проц. снижения 
себестоимости, второй квартал только 
1,6 проц, 


Борьба за низкую себестоимость ос- 
ложнястся тем, что именно на этом 
участке плана хозяйственники еще ие 

сбиты с конька «об‘ективиых причин» 
Ти пользуются всяким удобным случаем, 
чтобы на нем выехать. За первые пять 
месяцев Вахитовский завол повысил сс- 
бестоимость ма 4,1 проц. Хозяйствен- 
ники об‘яснили: 


— Завод не при чем. Сырье вздоро- 
жало. Об‘ективиые причины... 


Оказывается, улорожение сырья и 
вспомогательных материалов повысили 
себестоимость только на 0,75 процента. 
Все остальные проценты следует отне- 
сти на счет плохого хозяйствования, 
плохого алминистративно-технического 
руководства, плохого планирования. 


Правильно делает тов. Терский, эа- 
остряя внимание треугольника ма раз- 
рыве между произволительностью трула 
и зеработной платой. Злесь прямо ка- 
тастрофические итоги. Планом пре- 

и рост производительности 


ЗА ЛИНИЮ ПАРТИИ 
ЗА ЛЕНИНСКУЮ ПОЛИТИКУ 


(ХА ДВА 

Вся история вашей партии — история 
борьбы на два ‘фронта: борьбы против 
откровенного, ничем не прикрытого пра- 
вого оппортунизма и борьбы против «ле- 
вого» оппортунизма героев псевдорево- 
люционной фразы, против мелкобуржуаз- 
ной революционной истеричности, В этой 
борьбе на два фронта складывалась и 
закалялась большевистская партия, пар- 
тия революционного пролетариата, пар- 
тия Ленина. В этой борьбе на два фрон- 
та — упорной, систематической ин непри- 
миримой — завоевала и воспитывала пар- 
тия рабочнй класс в целом. В этой борь- 
бе на два фронта пришла партия к побе- 
де Октябрьской революции. И в этой 
борьбе на два фронта — против мелко- 
буржуазного революционного  авантю- 
ризма и против правоонпортунистических 
шатаний — партия добилась величайших 
успехов в деле социалистического строи- 
тельства, ^ 

Борьба на два фронта — упорная и по- 
следовательная — красной нитью прохо- 
цит через всю историю партин, никогда 
не теряя своей актуальности, своей зло- 
бодневности, своего значения в деле осу- 
ществления и проведения большевистской 
политики. 

Лозунг борьбы на два фронта отнюдь 
не исключал, однако, а даже более того, 
предполагал в каждый данный момент, в 
зависимости от того или иного соотно- 
шения классовых сил, заострение и уси- 
ление ударов на одном или другом участ- 
ке внутрипартийной борьбы. В каждый 
данный момент та или другая разновид- 
ность оппортунизма — открозенно - оп- 
портунистического типа или оппортуниз- 
ма, прикрывающегося «до отказу» «ле- 
зой» фразеологией — становилась наибо- 
асе вредной, наиболее опасной. И имен- 
но на преодоление этой опасности, глаз- 
ной опасности в данный момент, не те- 
ряя из виду борьбы на два фронта, со- 
средоточивала партия решающий удар 
против оппортунизма. 

Именно такой главной опасностью яв- 
лялся в свое время троцкизм, выродив- 
шмйся впоследствии в контр - револю- 
ционное, антисозетское течение. Именно 
такой главной опасностью в пвастоящее 

*) Передовая из выходящего в скором 
времени очередного номера «Большеви- 
ха». 


<®тл2омтм °) 
время является правый, откровенно - оп- 
портувистический уклон, уходящий свои- 
ми корнями и питающийся идеологией 
кулачества. Л 

Не преодолев, не разгромив троцкизм, 
не показав его антисередняцкой, аван- 
тюристической сущности, партия не мог- 
ла бы разрешить задачу укрепления сою- 
за рабочего класса с середняком. Мелко- 
буржуазный революционный авантюризм 
не желал «считаться с мелким крестьяни- 
ном, как мелким крестьяннном», не же- 
лал в упорной, тяжелой и трудной борь- 
бе вавоевывать и создавать необходимые 
условия и предиосылки для переделки 
индивидуального крестьянского хозяй- 
ства в хозяйство коллективизированное 
и, тем самым, толкал партию на такую 
политику, которая неизбежно влекла за 
собой разрыв союза рабочего класса с 
середняцкими массами крестьянства. 
Именно! поэтому троцкизм и являлся 
главной опасностью на этом этапе разви- 
тня нашей резолюции. Антиреволюцион- 
ность троцкизма выражалась в его анти- 
середняцкой концепции, в отрицании им 
возможности прочного союза рабочего 
класса с середняком, больше того в при- 
знании неизбежпости столкновения с ос- 
новвыми массами крестьянства и в ут- 
верждении невозможности победного 
строительства социализма в СССР, На 
этом этапе развития троцкизм являлся 
главной опасностью, главной угрозой в 
деле успешного разрешения задач социа- 
листического строительства, и вся пар- 
тия именно на преодолении и разгроме 
троцказма сосредоточила основной огонь. 
«Разгром троцкизма и закрепление сою- 
за с середняком были важнейшими пред- 
посылками успепиюго развертывания со- 
циалистического строительства», (Моло- 
тов). 

Но уже в период борьбы партии с 
троцкизмом, все явствениее вырисовы- 
вался и оформлялся уклон откровенно - 
оппортунистического типа. Дерясь про- 
тив троцкизма на стороне партии, право- 
оппортунистические элементы занимали 
свою, отличную от партий позицию и в 
этом отношении являлись партийными 
попутчиками. Разоблачая антисередняц- 
кую сущность трощкизма, разоблачая 
мелкобуржуазный авантюристический рё- 
волюциовизм троцкизма, не понимавшего 
необходимости «считаться с мелким кре- 


трула па 24,1 проц, Ея росте зар- 
платы на 9,2 проц, ктически же 
за полгода производительность выро- 
сла на 4—5 проц. при росте зарплаты 
ва 6,1 проц. 

Этот громадный разрыв нужно отие- 
сти на счет излишка рабочей силы в 
промышленности, полного отсутствия 
рационализаторских мероприятий, чрез- 
мерно больших простоев вследствие 
плохо подготовленного перехода на ис- 
прерывку и плохого ухода за стан- 
ками. 

Качество продукции стремительно 
спижается. По Кожтресту в первом 
квартале первый сорт обуви лостигал 
84 проц, а во втором квертале упал 
ло 70-ти. На Ленинской Фабрике ухуд- 
шилось использование сырья, угар ло- 
стигает 29 проц. против 24-х, преду- 
смотренных планом. Сильно снизилось 
качество валеной обуви Галактионов- 
ской фабрики и Кукморской фабрики 
«Красный Текстильщик». 


Все это, несомненно, выдвигает каче- 
ственные показатели в центр борьбы 
за план, однако, нисколько пе снижая 
значения борьбы за количество про- 
хукции. Преждевременно отводить вни- 
мание от количественных показателей, 
когла полугодовой промфинплан в этой 
части еще далеко не выполнен. Зала- 
ча работников промышленности в ма- 
Стоящее время: не ослабляя борьбы за 
количество выработки, обрушиться на 
высокую себестоимость, низкую произ- 
волительность трула, плохое качество 
продукции: одно не должно исключать 
Аругого. Чтобы эту залачу выполнить, 
нало как можно скорее сломать ста- 
рую систему руководства предприятия- 
ми. Межлу тем «органы промышлен“ 
вости необычайно туго, необычайно 
медленно проводят в жизнь постано- 
вления ЦК о реорганизации промыш- 
ленности, весьма слабо перестраива- 
ются в том направлении, чтобы стать 
лхействительно  квалифицированными 
штабами технического и оперативнога 
руководства». 

Вот в чем корень прорыва! 

Ниже печатаемая статья с достаточ- 
мой убелительностью 
ждает. 


Всего перешло на непрерывную про- 
изводственную неделю 16 основных пред- 
приятий Казами и прилегающих рай- 
©онов которые охватывают, 75 проц. ра- 
бочих, занятых в трестированной про- 


мышленности Казани. 

Кроме ряла политических моментов, 
преследусмых и безусловно оправлан- 
ных при переходе на непрырывку, по- 
следняя дала неоспоримые результаты 
в отношении максимального использо- 
вания внутризаволского оборулования. 
Возьмем для примера ткацкий цех тек- 
стильной ф-ки имени Ленина, перешел- 
шей на испрерывную неделю в дскабре 
прошлого гола. Отработано станкоча- 
сов (в тысячах): за дскабрь 1928 гола— 
59,8; за лекабрь 1929 — 86,1; за 1930 г.— 
в январе 96,87; в феврале—95,7. 

Эти цифры наглядно показывают увс- 
личение загрузки станков с момента 
перехода на непрерывку. 

Выработка пролукции по ф-ке «Све- 
точ» с ок ‚т.е, с момента пере- 
хода на непрерывху, поднялась на 77 
проц. при увеличении рабочей силы на 
40 проц. 

Олнако, наряду с этим обследование 
выявило ряд грубейших нелочетоя и 
организационных неполадок, лопущен- 
ных как в момент перехода, таким в 
процессе применения непрерывки. 

Олним из основных недочетов являет- 
ся отсутствие должной организацион- 
ной подготовки к перехолу на непре- 
рывку со стороны хозяйственников, а 
также общественных и партийных ор- 
ганизаций на местах. 

Все они мехавически формально под- 


стьянином, как мелким крестьянином», 
право . оппортунистические — элементы 
внутри партии не понимали переходяще- 
го характера этой политики. Величайший 
тактический маневр, задачей которого яв- 
лялось создать крупную социалистиче- 
скую промышленность, способную реор- 
ганизовать земледелие, а до тех пор 
«считаться с мелким крестьянином, как 
мелким крестьянином», — они приняли 
за «эволюцию» партии, за отказ партии, 
по крайней мере в обозримый период, от 
переделки крестьянского хозяйства, его 
коллективизации. Здесь корни право - 
оппюртунистического утверждения, что 
лозунг ужиться с середияком не может 
быть снят «никем и никогда». Тем самым, 
фигура мелкого крестьянина, само суще- 
ствование мелкого крестьянина, именно, 
как мелкого крестьянина, утверждалась 
неизменным на неопределенно длитель- 
ный срок. Основная же задача этого так- 
тического маневра: создать крупную со- 
цналистическую промышленность, - спо- 
собную реорганизовать земледелие, пре- 
вратить мелкого крестьянина в коллекти- 
визированного производителя — оказа- 
лась вне поля зрения право - оппорту- 
нистических элементов партии. 

Отсюда понятен тот факт, что оппорту- 
нистическая сущность этих попутчиков 
партин в борьбе с троцкизмом с особен- 
ной резкостью выявилась именно тогда, 
когда на базе растущей н крепнущей со- 
циалистической индустрии мы вступили 
в этап социалистической реконструкции 
сельского хозяйства и решительного на- 
ступления на капиталистические элемен- 
ты деревни, что не могло не повлечь за 
собой усиления колебаний середняцких 
масс крестьянства, Верные своей оппор- 
тунистической сущности, эти «крестьян- 
ские философы» оказались решительно 
неспособны понять происходящие про- 
цессы, И в броьбе партии за переделку 
индивидуального крестьянского хозяйст- 
ва, за коллективизацию, в борьбе партии 
со сторонниками незыблемости мелкого 
индивидуального крестьянского хозяйст- 
ва, — они выступили не на стороне пар- 
тии, а против партни, против коллективи- 
зации, взяв курс на неыблемость мелкого 
индивидуального крестьянского хозяй- 
ства, взяз курс на развязывание капита- 
листических отношений. Не разоблачив 
до конца истинной сущности этих «кре- 
стьянских философов», не показав анти- 
революционного характера всех их взгля- 
дов, не вскрыв их идеологии, враждеб- 
ной ленинизму, нельзя было ‘мобилизо- 
вать рабочий класс на разрешение задач 
социалистической реконструкции  сель- 
ского хозяйства, нельзя было организо- 
вать бедноту вокруг коллективизации, 
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И ОДИН ПОКАЗАТЕЛЬ НЕ ВЫПОЛНЕН 


ИВО ООО ООО ООО ПО ОВО ааа 


ХОМ, НЕТ НАСТОЯЩЕЙ САМОКРИТИКИ ХОЗЯИСТВЕННОГО РУКОВОДСТВА, НЕТ 
ЕТ СИСТЕМЫ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ РАБОЧЕГО ОПЫТА, РАБОЧЕИ ИНИЦИАТИВЫ | 


ЕННОСТЬЮ ИЗ КАНЦЕЛЯРСКИХ ТРАНШЕЙ В БОЕВЫЕ ХОЗЯЙСТВЕННЫЕ ШТАБЫ 


КАК НЕ НАДО РАБОТАТЬ 


В ноябре, на заседании бюро Обкома 
ВКП(б), во время обсуждения итогов ра- 
боты промышленности за октябрь, груп- 
па руководящих хозяйственных работви- 
ков.в ответ на серьезные опасения за не- 
успешное выполнение промфинплана, вы- 
сказанные рядом товарищей, выступила 
с заявлением, в котором эти опасения 
расценивались, как результат неосведом- 
ленности в хозяйственных вопросах. 

Отчасти на этом заседании и особенно 
после, под влиянием неудовлетворитель- 
ных результатов ноября, среди хозяй- 
ственников, а через них и в более ширд- 
ких кругах получила права гражданства 
теория «об’ективной богородицы», 

Таким образом, второй год пятилетки 
наши хозяйственники и в значительной 
мере — партийные и профессиональные 
организации, встретили вооруженные 
двумя теориями — теорней самотека (ок- 
тябрь подкачал, ноябрь вывезет, не стоит 
особенно беспокоиться) и теорией «об’- 
ективной богородицы». Обе теории были 
в ходу. Когда надежда на самотек терпе- 
ла крушение, на сцену появлялась в роли 
спасительницы тонущего корабля «об’ек- 
тивная богородица». Одна теория допол- 
няла другую: «беспокоиться. незачем, — 
вывезем, а не вывезем, так мы тут не при 
чем, виноваты об’ективные причины». 


Сейчас прошло шесть месяцев второго 
года пятилетнего плана. По всем основ- 
ным показателям работа промышленности 
Заречья, за редкими исключениями, дает 
отрицательные результаты. Количествен- 
ные показатели далеко отстоят от пром- 
финплана, себестоимость, как правило, 
значительно выше, чем это намечено 
промфинпланом, а по текстильной фабри- 
ке — даже выше прошлого года приблн- 
зительно на 4 процента. 

Правда, за последние месяцы мы имеем 
значительные улучшения в работе ряда 
предприятий (швейники «выполнили про- 
грамму в марте на 110 процентов, снизи- 
ли себестоимость в феврале--марте в раз- 
мерах, установленных планом, кожевники 
выполнили программу в феврале и мар- 
те), правда, такое предприятие, как завод 
№ 40 имени Ленина работает хорошо, 
правда, сдвиг во всей промышленности 
(за исключением текстильной) Заречья 
наметился, — но этот сдвиг является со- 
вершенно недостаточиым, он не обеспечит 
прорыва, созданного 
плохим хозяйствованием в первом полу- 
годии. у 

К числу основных причин, способство- 


это  поАтвер-| вавших образованию глубокого прорыва 


в промышленности, следует отнести, 


прежде всего, недостатки системы управ- 
ления. 

Механизм управления  промышлденно- 
стью похож на плохую, несмазанную 
крестьянскую телегу, которая невероят- 
но скрипит даже на хорошей дороге. 
Плохая скрипящая ‘телега хватает ва 
«душу» и «печенки», по она не может 
‘обеспечить быстрой езды, Наша система 
управления ре способна 
вытянуть из добросовестных исполните- 
лей «последние соки», но онз не обеспе- 
чивает на производстве правильной рас- 
становки людей, машин и материалов. 
Приведем ряд примеров, прежде всего, из 
практики заводоуправлений. На текстиль- 
ной фабрике, как и на других больших 
предприятиях, существует технический 
директор, или, как он здесь называется 
— зав. производством. Задача технорука 
— планировать и руководить технико- 
производственным процессом на пред- 
приятии. Однако, на текстильной фабри- 
ке, в этой области, дело обстоит чрезвы 
чайно плохо. В результате плохого пла- 
нирования получается — несоответствие 
производства между зависимыми  частя- 
ми, что неизбежно приводит к простоям, 
порче материалов и друг. производствен- 
ным недочетам. Например, прядильная 
фабрика выработала громадное количе- 
ство лишних початок, запрудила ими все 
склады, а нужных номеров початок для 
ткацкой фабрики нет. 

Другой пример. В марте прядильная фаб- 
рика вырабатывала в среднем 86 тысяч 
килограммы пряжи, между тем, как по про- 
грамме надо было выработать значитель- 
но больше, Казалось бы, недовыработан- 
ную в марте сумму` следовало включить 
в апрельское задание, между тём, на прак. 
тике получилось совершенно противопо- 
ложное. Апрельский план, разработанный 
техворуком и подписанный  заместите- 
лем директора фабрики. обязывал пря- 
дильную фабрику выработать... 76 тысяч 
килограмм пряжи, т. е. меньше фактиче- 
ской мартовской выработки. Цеховая ад- 
министрация (новый заведующий  пря- 
дильной фабрики молодой инженер), по- 
лучив этот план, задумалась над вопро- 
сом — куда девать лишнюю рабочую 
силу, вследствие сокращения программы. 
Обратилась с этим вопросом к ‘технору- 
ку, тот ответил: 

— Сокращать количество рабочих нель- 
зя. 

На вопрос о причинах сокращения про: 
граммы прядильной фабрики, он ответил, 
что ткацкая фабрика не успевает погло- 
щать продукцию прядильной фабрики. 


РЕШИТЕЛЬНО, НА’ ХОДУ, ИСПРАВИТЬ ОШИБКИ 


ходили к Аслу, без достаточного учетае го места. 


ревльных возможностей и перспектив. 
В подготовку ие были вовлечены не 
только широкие рабочие массы, но за- 
частую и технический персонал. _Под- 
готовка нередко велась в ОЭТ, не 
выходила за стены заводской конторы 
или, в лучшем случае, производственно- 
го совещания. Такая казенщина и спен- 
ка влекла за соббй чрезвычайно серь- 
езные противоречия с основными уста- 
иовками, нелоучет реальных возможно- 
стей и вносила путаницу в планы. 

Так, по текстильной ф-ке при перехо- 
ле на непрерывку планом было преду- 
смотрено увеличение рабочего време- 
ни на 15,05 проц. увеличение раб. силы 
на 2,69 проц. тогАа как валовая про- 
^укция в ес натуральном выражении 
оставалась стабильной по сровиснию с 
промпланом, мамеченным до испре- 
рывки. 

Еще хуже с подготовкой использова- 
ния рабочей силы и чередованием смен, 
Графики порой были ток небрежно со- 
ставлены и не соответствовали лейст- 
вительмым требованиям, что их прихо* 
дилось переделывать чуть ли не каж- 
лый месяц. По текстильной ф-ке, начи- 
ная с лекабря, графики отгулов. рабо- 
чих пересоставляются уже 3-Й раз. 
Завелующие цехами заменяли и пере- 
мещали отгульные Ани, не ловоля об 
этом даже до сведения конторы, в ре- 
зультате увеличились прогулы, простои 
станков, недогруэка и прочее, 

Еще не проведена система закрепления 
станков за определенной группой ра- 
бочих, рабочие зачастую не знают сво- 


нельзя было преодолевать колебания само- 
го середняцкого крестьянства и, тем 60- 
лее, нельзя было перейти к ликвидации 
кулачества, как класса, в райоанх сплош- 
ной коллективизации. 

Капитуляция правых на ноябрьском 
пленуме ЦК отнюдь не означала и не 
означает, что правая опасность, опас- 
ность откровенно - оппортунистического 
уклона, перестала быть главной опасно- 
стью. В период ломки старого обществен- 
но - экономического уклада деревни, в 
период выкорчевывания корней капита- 
лизма и социалистической реконструкции 
сельского хозяйства, в период широкой 
коллективизации  бедняцко - середняц- 
ких масс крестьянства и ликвидации ку- 
лачества, как класса, — неизбежны будут 
и попытки право . оппортунистических 
элементов внутри партии, с той или иной 
степенью резкости, — противопоставить 
свою политику политике партии, иеиз- 
бежны будут попытки задержать, затор- 
мозить, повернуть вспять поступательный 
ход развития нашей революции. А это все 
означает, что правый уклон, опасность 
право - оппортунистических шатаний ос- 
тается главной опасностью. И с этой точ- 
ки эрения о величайшей политической 
ошибкой было бы думать; что борьбу с 
право - оппортунистическими элементами 
внутри партии можно рассматривать, как 
пройденный этап, передав его в архив 
истории. Возросшее сопротивление кула- 
чества и неизбежные па определенных 
этапах дальнейшего развития нашей ре- 
волюции колебания в настроениях мелко- 
собственнической стихии неизбежно бу- 
дут питать и проявления, с той или иной 
силой резкости, право - оппортунистиче- 
ских шатаний внутри партии. 

Но именпо в этот же период, — пе- 
релома в настроении середняцких масс 
крестьяиства, их решительного поворота 
к коллективным формам земледелия, не- 
слыханно высоких темпов нашего инду- 
стриального развития и общих успехов 
дела социалистического строительства,— 
со всей резкостью встает опасность «ле- 
во» - оппортунистических загибов и за- 
скоков, оппортунистических извращений 
троцкистского типа. Успехи опьяняют, 
кружат голову и рождают авантюристи- 
ческого характера попытки декретиро- 
вать, административным путем  разре- 
шить то, что может быть разрешено 
только в порядке соблюдения необходи- 


мых посредствующих звеньев. Эта опас- | 


ность головокружения от успехов была 
прекрасно показана в статье тов. Стали- 
на. «Наши успехи, — писал тов. Сталин, 
— «имеют и свою теневую сторону, осо- 
бенно, когда опи достаются сравнитель- 
но «легко», в порядке, так сказать, «не- 


Чрезвычайно плохо обстоит дело с 
организацией ремонтных работ. Недло- 
статочиый подбор квалифицированной 
раб. силы, отсутствие общего плана 
ремонтных работ по текстильной ф-ке, 
наряду с изношенностью аппаратуры 
привели крезкому повышению простоев 
машин и станков. 

Ослабление труловой дисциплины яв- 
ляется, в основном, следствием тех же 
неурядиц и организационных неполадок. 

Переход на непрерывку не был обес- 
печен соответствующими мероприя- 
тиями по охране трула, наллежащими 
санитарно-гигиеническими условиями и 
т. А. Поэтому сильно растут прогулы и 
по уважительным причинам. На фаб- 
рикс «Светоч». например, прогулы с 
4,54 проц. в октябре 1929 г. поднялись 
ло 6,34 проц. в январе текущего гола. 

По одной только текстильной ф-ке 
мы имеем прилив раб. силы в течение 
5 м-цев 1294 ч., при чем за это же вре- 
мя отлив выразился в количестве 659 ч., 
или 51 проц. 

Всс это влияло на произволительность 
трула, порой своля на нет полученные 
от непрерывки достижения. Нужно сей- 
час же, не теряя ни олного Аня, взяться 
за коренную перестройку работы, за 
исмедленное исправление ошибок, ло- 
пущенных при переходе на иепрерызку, 
Каждый рабочий должен тверло знать 
свой станок и отвечать за него. Не в 
ОЭТ, а в цеху, у станка должны прора- 
батываться планы. 

Еще не поздно--ошибки вужно испра- 
вить на ходу и немедленно. Галкин. 


ВИ В, О ТЕ о Пе елка а Е итфы ол ЗАВ. 


Такая мотивировка являлась совершен- 
но легкомысленной, так как текстильная 
фабрика имеет массу запросов о выпуске 
дополнительного количества пряжн для 
других ткацких фабрик. Лишь под давле- 
нием цеховой администрации и общест- 
венных организаций эта грубая, безоб- 
разная ошибка была исправлена. А сколь- 
ко таких «ошибок» остаются незамечен- 
ными и неисправленными? 

В ответ на критику недочетов плани- 
рования и технического руководства це- 
хами, технорук заявляет: 

— Как я могу правильно планировать и 
руководить производством, если у меня 
нет необходимого аппарата? 

Для обеспечения правильного рукозод- 
ства цехами, технорук потребовал  с0- 
здания специального подсобного аппара- 
та. На первый взгляд требование закон- 
ное, но когда подойдешь к существу во» 
проса, то увидишь в этом требовании 
сплошную похабщину. В самом деле, в 
заводоуправлении существует планово - 
производственный отдел. Он, как будто, 
обязан все эти вопросы предварительно 
подрабатывать, увязывать и намечать 
способы устранения препятствий, стоя- 
щих на пути промфинплана. Планово - 
производственный отдел должен быть иля 
подчинен техническому директору, или 
работа их должна быть тесно увязана. В 
данном случае, ни того, ни другого нет. 
Планово - производственный отдел име- 
ет такое название по недоразумению, на 
самом деле — он является плохоньким 
статистическим аппаратом. В результате 
этой несуразности в аппарате, получает- 
ся следующее: планово - производствен- 
вый отдел существует, но вичего не пла- 
инрует, технический директор существу- 
ет, пытается планировать самостоятельно 
но делает при этом трудно поправимые 
глупости (работа наскоком) и тем самым 
дезорганизует производство. Таким об- 
разом, мы можем совершенно безошибоч- 
но заявить здесь, что никакого серьезно- 
го планирования производства на пред- 
приятиях нет 

Посмотрим как обстоит дело с рацио- 
нализацией, производётва. 

хеновной недостаток большинства ра- 
ционализаторских бюро заключается в 
неопределенности их функций (тут дело 
не в инструкции) и безответственности. 
Сидят в этих бюро люди, что-то делают, 
а что именно они делают, никто тол- 
ком не скажет и сами они не сумеют дать 
ответа на этот вопрос. Заводское началь- 
ство проявляет очень незначительный ин- 
терес к судьбе рационализаторских бю- 
ро и поэтому — последние влачат свое 
существование как-то особняком, они не 
включены в общую систему борьбы за 
промфинплан. Никчемность рацио- 
нализаторских бюро лучше всего, пожа- 
луй, можно показать на примере поши- 
вочных фабрик. Перед нами план рацио- 
нализаторских мероприятий,  составлен- 
ный бюро рационализации и утвержден- 
ный директором пошивочных фабрик, 
Что-же в этом плане есть? „ 

В разделе «производственные меропри- 
ятия по пошивочному цеху» мы читаем; 
«добиться повышения производительно- 
сти на летних шароварах до 13 единиц 
на машину, срок исполнения данной ра- 
боты к 13 февраля», «добиться повышения 
производительности има летних гимнастер- 
ках до 13 единиц на машину к 22 февра- 
ля», «по расходу ниток и фурнитуры 
строго придерживаться нормы ниток к 
15 марта». Чем лучше такой «план» пло- 
хих резолюций, составленных в стиле: 
««углубить», «расширить», «ввести в рус- 
10» ит. д.? А между тем, эти «умные» 
рационализаторы могли бы пойти к рабо- 
чим и получить у них такое количество 
рационализаторских указаний, на основе 
которых можно было бы составить на- 
стоящий план рационализации, К сожа- 
лению, инициатива рабочих попрежнему 
используется очень плохо, рабочие-ра- 
ционализаторы нередко наталкиваются 
на глухую стену бюрократизма и невни- 
мательности, 

Надо сколотить на всех предприятиях 
крепкие рационализаторские ячейки, об’- 
единить вокруг этих ячеек лучший про- 
изводственный актив, вызести рациона- 
лизаторские` бюро из области неопреде- 
ленности и индифферентизма на линию 


ожиданности>. Такие успехи иногда при- 


вивают дух самомнения и зазнайства: 
«Мы все можем!», «нам все нипочем!>. 
Они, эти успехи, нередко пьянят людей, 
при чем у людей начинает кружиться го- 
лова от успехов, теряется чувство меры, 
теряется способность понимания  дейст- 
вительности, появляется стремление пе- 
реоценить свои силы и недооценить си- 
лы противника, появляются авантюри- 
стические попытки «в два счета» разре- 
шить все вопросы социалистического 
строительства». 

Эту потерю чувства меры, эту потерю 
способности помимать действительность, 
эту переоценку своих сил и недооценку 
сил противника, эти авантюристические 
попытки «в два счета» разрешить слож- 
нейшие вопросы социалистического стро- 
ительства — мы могли наблюдать в раз- 
ных формах и разных проявлениях. Сю- 
да относятся и те перегибы, которые бы- 
ли допущены в ряде мест в области кол- 
лективизации, сюда относится и предло- 
жение о ликвидации советов в районах 
сплошной коллективизации, сюда отно- 
сятся и попытки административного за- 
прещения рынков, сюда же, наконец, от- 
носятся и утверждения о том, что у нас 
уже! ‹сплошное социалистическое плато» 
и, что ленинский вопрос: «кто-кого?», та- 
ким  образом—снят  «Лево»-оппортуни- 
стический, троцкистского типа характер 
подобного рода’ уклонов ие подлежит 
сомнению. В самом деле, что означают 
эти перегибы в области коллективизации, 
попытки «смаху» и обязательно «сплошь» 
перевести индивидуальные бедняцко - се- 
редняцкие хозяйства в «коммуну» с 0б- 
обществлением не только средств произ- 
водства — инвентаря и рабочего скота, 
но и всего имущества этих хозяйств? 
Эти перегибы усиливают колебания се- 
редняцких масс крестьянства, не привле- 
кают, а отталкивают их от колхозных 
форм хозяйствования, дискредитируют 
идею колхозного строительства, неизме- 
римо усложняют и затрудняют дело со- 
циалистического переустройства сельско- 
го хозяйства, портят отношения рабоче- 
го класса с середняцкими массами кресть- 
янства и угрожают, вследствие этой по- 
литикв «лево . оппортунистнческого го- 
ловотяиства и авантюристической псев- 
дореволюционности , самому союзу ра- 
бочего класса с крестьянством. В новых 
формах, новой обстановке и новых ус- 
ловнях эти «лево» - оппортунистические 
заскоки повторяют ошибки, по сути де- 
ла, троцкистского типа. 

Такой же характер имеют и предло- 
жения о ликвидации советов в районах 
сплошной коллективизации и утвержде- 
цие о якобы уже достигнутом превраще- 


— 


нии нашей переходной экономики В 
сплошиое социалистическое плато и ут- 
верждение, что вопрос: «кто-кого?» уже 
снят и т, п. Что лежит в основе всех 
этих рассуждений и утверждений? Что 
обще им всем и что их роднит между 
собой? — Истеричность мелкобуржуазно- 
го авантюристического революционизма, 
однотипного троцкистской псевдо - рево- 
люционности, потеря чувства меры и ре- 
альной действительности перескакивание 
через середняцкие массы крестьянства, 
перескакивание через этап обострения 
классовой борьбы за переделку индиви- 
дуального бедняцко - середняцкого кре- 
стьянства, перескакивание через этап ли- 
квидации кулачества, как класса, 

Нет сомнения, что такой «прыжок» че- 
рез середняка, столь характерный для 
всей идеологии троцмизма, чреват самы- 
ми серьезными последствиями для сою- 
за рабочего класса с середняцкими мас- 
сами крестьянства, угрожая разрывом 
его. Это особенно должны помнить те, 
кто думает, что оппортунизм является 
только «отставанием» от движения впе- 
ред, «отставанием» от хода развития ре- 
волюции, но никак не забеганием впе- 
ред. «Лучше забежать вперед, чем от- 
стать», — таков лозунг современных по- 
литических Митрофанушек, искренно ве- 
рящих в свою политическую мудрость и 
дальнозоркость, 

Но «ничто не ново под луной». И эта 
своеобразная политика «дальнего прице- 
ла», когда упорно забывают стоящие в 
порядке дня социалистического  строи- 
тельства «очередные» задачи, удивитель- 
но напоминает все ту же «мудрость» 
троцкистского «гения». «Такое перепры- 
гивание через этап обостренной классо- 
вой борьбы, каким является настоящий 
период, — говорил тов. Молотов, — яв- 
ляется одним из ярких примеров оппор- 
тунистического смазывания классовых за- 
дач пролетариата под флагом «левых» 
фраз и потому несовместимо с лениниз- 
мом». Борьба с такой «левизной», на де- 
ле представляющей разновидность оппор- 
тунизма, является нашей большевистской 
обязанностью. Без борьбы с такой «ле- 
визной» не может быть серьезной борь- 
бы с правым оппортунизмом . Ибо своей 
авантюристичёской политикой эта свое- 
образвая «фракция» «громче всех крику- 
нов> льет воду на мельницу откровенно- 
правого оппортувизма. Весьма характер- 
но, что мелкобуржуазная сущность пра- 
вых оппортунистов кое-где и кое у кого 
находит свое выражение в «лево» - оп- 
портунистических перегибах и «теорий- 
ках». И не случайно, что перегибы в де- 
ле коллективизации кое-где были делом 
кулачества, пытавшегося «с этого’ конца» 


борьбы за промфинплан, окружить нх раз 
боту всеобщим вниманием и контролем. 

Как руководят предприятиями наши 
директора? В большинстве случаев — 
плохо. В работе директоров и их замеч 
стителей существует самотек, серьезного, 
обоснованного руководства техническим 
персоналом и вообще управленческим апз 
паратом нет. Директора и их заместители 
загружают себя всем, занимаются всякн- 
ми мелочами, бегают, ругаются, а толку 
в этом мало. Погрузившись *До самой 
головы в мелочи, директора не могут зач 
ниматься серьезными вопросами, проду 
мывать и анализировать различные проч 
изводственные явления. } 

Погрузившись в мелочи, дирскторз чач 
сто механически подписывают  ответстя 
веннейшие и подчас неправильные расч 
поряжения, состряпанные аппаратом. Поч 
лучается тяжелая картина; аппарат чеч 
го-то стряпает, а директор на этой, подм 
час глупой стряпне, стазит штемпель. Та- 
ким образом, директор попадает в плен 
к своему аппарату, ве руководит, а пле- 
тется в хвосте аппарата. Вследствие это 
го, авторитетность всех распоряжений 
дирекции является весьма сомнительной, 
многие распоряжения, приказы остаются 
невыполненными „Спросите любого наше- 
го директора, почему такой-то цех плохо, 
работал в таком-то месяце, в чем заклю“ 
чаются главные недостатки этого цеха, 
он вам в большинстве случаев не даст отч 
вета на этот вопрос. 

Можно ли исправлять недостатки, не 
зная их причин? Конечно, — нельзя, Ког- 
да наши директора, не разобравшись хо 
рошенько в причинах плохой работы то» 
го или другого цеха, начинают осущест 
влять свое руководство заведующим 
этим цехом, то из этого, кроме ругани, 
ничего не получается. Заведующий цеч 
хом, обычно сошлется на какие-нибудь 
от него независящие причины, а дирекч 
тор, не зная действительного положения, 
не в состоянии разбить аргументацию це 
хового адмивистратора и дать ему авто 
ритетные указания, которые были бы для 
него обязательными, 

В качестве примера, по которому слез 
дует равняться многим директорам, слеч 
дует рассказать здесь о работе директоч 
ра завода № 40 им. Ленина тов. Чупшева. 

Не размениваясь на мелочи, концентри= 
руя внимание на главном, он достигает 
более правильного распределения людей 
в производстве, обеспечивает каждому 
работнику широкую возможность прояв- 
ления творческой инициативы и добивает- 
ся, таким образом, от значительной части 
работников не-казенного отбывания по= 
винности на производстве, а настоящей 
революционной работы. Правильная расч 
становка людей, борьба против скаредни- 
чества и друг. формы поощрения инициз- 
тивы рабочих и техперсонала, вызвали на 
заводе целое рационализаторское движе- 
ние, во главе которого идет директор. 
Сейчас почти во всех цехзх проходит 
серьезнейшая рационализаторская рабоч 
та, организуются в сравнительно широ- 
ком масштабе всевозможные опыты, нач 
чинается по существу соревнование па 
этом решающем участке нашего строич 
тельства. 

Было бы, конечно, большой ошибкой 
думать, что на заводе № 40 имени Лени- 
на все обстоит благополучио. Никто так 
не думает, Среди части руководящего 
административно-технического персонала 
сохранилось еще от «добрых старых вре- 
мен» очень много всяких пережитков: чи- 
нопочитание, работа по циркуляру, нера- 
дивое отношение к рабочему и много дру+ 
гих, широко культивировавшихся на кач 
зенных заводах. 

Со всеми этими пережитками ведется 
сейчас решительная борьба, в которую 
втягиваются широкие массы рабочих, Вот 
почему завод № 40 им. Ленина в настоя 
щее время идет впереди всех предприя- 
тий Татарии и Вохимтреста, вот почему 
директорам многих предприятий следова= 
ло-бы усвоить методы управления, о коз 
торых здесь мимоходом рассказано, 

Разумеется, за все отмеченные недоч 
статки не малая доля ответственности д0= 
жится на партийные и професснональные 
организации, но 0б этом мы постараемся 

казать в саедующий раз. 
я Й. АКСЕНОВ, 


пести свою. разрушительную работу проч 
тв коллективизации,«с этого конца» дис 
кредитировать идею колхозного строич 
тельства, «с этого конца» подрывать со+ 
юз рабочего класса с середияцкими мас 
сами крестьянства. Вот почему в поста- 
новлении ЦК партии говорится, что «все 
эти искривления яваяются теперь освов= 
ным тормозом дальнейшего роста кол- 
хозного движения и прямой помощью 
вашим классовым врагам». «Основным 
тормозом» — это должны запомнить все 
те, кто до сих пор не разобрался и не 
понял своеобразия, переживаемого нами 
этапа. «Основным тормозом» — это дол- 
жно быть ясно и до конца усвоено всеми 
теми, кто до сих пор не может понять, 
что, не устранив того, что является «ос- 
новным тормозом дальнейшего роста 
колхозного движения», мы не сумеем пре- 
одолеть и то право - оппортунистическое 
торможение, которое вызывается дейст- 
вием «лево» - оппортунистических тор 
мозов. 

Только в упорной и систематической 
борьбе на два фронта можно бороться за 
линию партии, за ленинскую политику. 
Ибо оба уклона от этой линии, от этой 
политики питают друг друга, ибо оба ук- 
лона от этой линии ведут к реставрации 
капитализма, и преодоление каждого из 
них немыслимо без энергичной, реши- 
тельной и последовательно проводимой 
борьбы на два фронта. 

«Искусство руководства есть серьезное 
дело. Нельзя отставать от движения, 
ибо отставать — значит оторваться от 
масс. Но нельзя и забегать вперед, ибо. 
забежать вперед — эначит потерять связь 
с массами. Кто хочет руководить движеч 
нием и сохранить вместе с тем связи с 
миллионными массами, тот должен вести 
борьбу на два фронта — и против отста- 
ющих и против забегающих вперед», 
(Сталин). ; 

Со всей силой и энергией должна ве- 
стись борьба как против «левого» оппор- 
тунизма, так и олпортувизма правого, 
остающегося главной опасностью в де- 
ле социалистического строительства, И © 
особенной резкостью должна проводить- 
ся борьба против попыток право - ой- 
портунистических элементов представить 
борьбу партии с перегибами, как отступ- 
ление от проводимой партией политики 
социалистического переустройства  сель- 
ского хозяйства, Борьба с перегибами не 
отступление, как это каеветиичаски , ут- 
верждают правые опиортушисты, & усло 
вие развертывающегося наступления пар- 
тии ва капитализм, условие успешного 
развертывания дела социазистического 
переустройства сельского хозяйства и выч 
корчевывания корней капитализма, . 
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к СОБЫТИЯМ В ИНДИИ 


АРЕСТ НЕРУ 

ЛОНАОН, 14. (Т), Агентство Рей- 
тера сообщает из Аллахабала (Ив. 
лия), что на железнолорожной стан- 
ции в Чеки арестован председатель 
мационельного конгресса Пандит Дже- 
вахарлал Неру по обвинению в нару- 
шении соляного закона, В Бомбее че- 
рез несколько минут после того, как 
стало известно об аресте Неру, пре- 
кратились сделки на Фонловой и то- 
варной бирже. Неру приговорен к 6 мс- 
сяцам тюремного заключения. Сул нал 
Неру состоялся в тюрьме. Перел эла- 
нием тюрьмы накануне сула происхо- 
лили многолюдные демонстрации. Де- 
монстранты несли инАиЙСкиЙй нацио- 
пальный Флаг. 

ЗА НАРУШЕНИЕ ЗАКОНА 0 СОЛЯНОЙ 
монополии 


ЛОНАОН, 14. (Т). По сообщению 
агентства Рейтера из Лукнова, там 
властями арестовано 16 человек за 
порушение закона о соляной монопо- 
лии. Среди «арестованных находятся 
председатель и другие должностные 
лица местного отдела всеивлийского 
национального конгресса, а также 
один член исполкома всеинлийского 
национального конгресса, а 

ДЕНЬ ТРАУРА 

ЛОНлОН, 14. (Т). В Калькутте (Ин- 
лия) закончился процесс мэра города 
Калькутты Сен Гупта (член всеиндий- 
ского национального конгресса) и4 
студентов. Все пятеро приговорены к 6 
лесяцам строгого заключения по обви- 
нению «в мятеже и организации заго- 
вора». Обвиняемые оказались на суде 
от защитника, 1 

Бомбейская организация всеинлий- 
ского национального конгресса поста- 
новила об‘явить день траура по случаю 
вреста Неру. 

ПОЛИЦИЯ ЗАПРЕЩАЕТ МИТИНГИ 
И ДЕМОНСТРАЦИИ 

ЛОНДОН, 14. (Т). Рейтер сообщает из 

Калькутты: — Немедленно после осуж- 


постройке 5 сухогрузных барж (груз 


Завод «Красный Металлист» заканчивает последние работы к навигации по 
опол‘емностью по 2.500 тонн кажлая), 2 бук- 


барж грузопол'емностью по 1.000 тонн 


сирных пароходов и 4 тентовых 


ГИГРРРРГРРИРИРАГИГРРАГРГАГРРЕРРРАИРЕРР РРР 


УАЖЕТИТЬ РУКОВОДСТВО ПРОМОРЕДОРААТВАЦИИ 


дения мэра Калькутты Сен Гупта каль- | 


куттская полиция об’явила о запрещении 
всех публичных митингов, демонстраций 
и собраний в Калькутте и ее окрестно- 
стях. В соответствии с этим приказом по- 
лиция сегодня разогнала три митинга. 
Конфискованы газеты а также «мятеж- 
ная» литература и национальный Флаг. 
Арестованные вчера вечером 6 студентов 
сегодня приговорены к 6 месяцам стро- 
гого заключения в тюрьме. 


ГЛАВНОЕ ВНИМАНИЕ 


ПРИ САМОПРОВЕРКЕ 
ОБРАТИТЬ НА ПРАНТИ- 
ЧЕСКУЮ ПОМОЩЬ 
УДАРНИКАМ 


К СУРОВОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТИ КОН- 
КРЕТНЫХ ВИНОВНИКОВ СРЫВА 
ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ ПЛАНОВ 


МОСКВА, 14. (Т). ВЦСПС разработал 
подробную инструкцию для самопрове- 
рочных бригад цеховых и общезавод- 
ских ВКК, проверяющих годовые итоги 
социалистического соревнования, выпол- 
нение промфинплана и состояние удар- 
ничества. 

Вся работа по самопроверке должна 
проводиться под непосредственным руко- 
водством фабзавкома и производствен- 
ного совещания. Чтобы организовать са- 
мопроверку на предприятиях, надо со- 
здать ВКК, а в цехах — самопровероч- 
ные бригады. В работу должны быть во- 
влечены лучшие ударники. ВКК и брига- 
ды должны проверять выполнение пром- 
фннилана и выявить все недостатки, ме- 
шающие его выполнению. Главное вни- 
мание надо обратить на оказание 
практической помощи ударникам, на при- 
влечение к суровой ответственности кон- 
кретных виновников, срывающих выпол- 
нение промфинплана, тормозящих раз- 
вертывание социалистического соревно- 
вания н ударничества. 

СИСТЕМА ПРЕМИРОВАНИЯ ЛУЧШИХ. 

МОСКВА, 14. (Т). Совещание при 
ВЦСПС разработало систему премирова- 
ния лучших предприятий, цехов, бригад, 
коллективов и отдельных ударников, пе- 
ревыполнивших промфинплан. Премиро- 
вание лучших предприятий союзного зна- 
чения должно проводиться за счет цент- 
рального фонда содействия социалисти- 
ческому соревнованию при ВСНХ и 
НКИС, м того, в плане на 1930-31 
год необходимо предусмотреть отпуск 
10.000.000 рублей на премирование пред- 
прнятий дополнительным социально - 
бытовым строительством {дома, столо- 
вые, бани, прачечные). За счет централь- 
ного фонда содействия социалистическо- 
му соревнованию должны быть также 
премированы и отдельные ударные бри- 
гады, давшие рекордные показатели ра- 
боты. Отдельных ударников, являющих- 
ся образцом трудового героизма в про- 
изводственной и общественной работе, 
необходимо представлять к награжде- 
пию орденом Трудового Красного Зна- 
мени, Все свои предложения совещание 
передало на утверждение президиума 
ВЦСПС. < мн 
ОБЩЕСТВЕННО - ПРОИЗВОДСТВЕН- 

НЫЕ СОВЕТЫ. 

МОСКВА, 14. (Т). Президиум ЦК сою- 
за горнорабочих признал целесообраз- 
вым организовать ввиде опыта на неко- 
торых предприятиях общественно - про- 
изводственные советы (трибуналы), ко- 
торые явятся одной из новых форм мас- 
сово - воспитательной работы. Советы 
ни в коем случае не должны подменять 
судебно - административные органы и 
не превращаться в орган, руководящий 
социалистическим соревнованием. Всю 
свою работу советы (трибуналы) должны 
направлять на поднятие  социалисти- 
ческого соревнования и ударничества на 
должную высоту. 


О НАБОРЕ 
00 ПРЕДПРИЯТИЯМ 


ДОБРОВОЛЬЦЕВ-ОБЩЕ- 
СТВЕННИКОВ ДЛЯ 
РАБОТЫ В СОЮЗ- 
НЫХ АППА- 
РАТАХ 


1. Предложить МОК, РК, МК ВЛКСМ и 
ячейкам партийным и комсомольским, 
оказать всемерную помощь и содействие 
професснональным организациям при на- 
боре по предприятиям добровольцев-об- 
щественников для работы в союзных аи- 
паратах. 

2. Среди общественников - доброволь- 
цев ие менее 50 процентов должно быть 
беспартийных рабочих, 

3. Признать необходимым освобожде- 
ние добровольцев . общественников от 
партийных и других нагрузок на пред- 
приятиях, за исключением учебы и посе- 
щения собраний. Для членов и кандида- 
тов ВКП(б) работа в союзных аппаратах 
в порядке общественной должна считать- 
ся основной партнагрузкой, 

4. Предложить фракциям МОСПС, об- 
ластных отделов, окрпрофсоветов обеспе- 
чить наиболее удовлетворительные усло- 
вия для работы добровольцев - общест- 
венников в союзных аппаратах, путем те- 
оретической подготовки, инструктирова- 
ния их и наиболее полного и целесооб- 
о мия их на работе, 

обкома ВКП 

Москва, 14. (Р),. ес 


Гигантскими темпами идет перестрой- 
ка технической базы промышленности 
нашей страны. Мы сделали громадные ус- 
пехи не только в части количественного 
развертывания промышленного произ- 
водства. Это развертывание идет на ос- 
нове освоения новейших технических до- 
стижений. Напряженная борьба за инду- 
стриализацию, за новую техническую ба- 
зу, обеспечивающую перестройку всего 
хозяйственного уклада нашего Союза, 
уже увенчалась рядом крупнейших ус- 
пехов, Но нужно сказать, что мы не уме- 
ем еще достаточно полно использовать эти 
‘успехи, Основная причина — недостатки 
руководства производством, 

Руководство предприятиями, система 
управления ими не перестроилась еще в 
соответствии с требованиями бурных 
темпов периода реконструкции. Опыт 
напряженной борьбы за промышленно- 
финансовый план особо наглядно пока- 
зал, что в этой части мы еще очень и 
очень отстаем, что мы не сумели здесь 
покончить со старыми «расейскими» ме- 
тодами работы. А решать задачу техни- 
ческого перевооружения нам приходится 
в обстановке жестокой классовой борь- 
бы. Наши слабые места сейчас же ис- 
пользуются врагом. 

О чем свидетельствует факт долголет- 
него существования ряда вредительских 
организаций, как не о слабости нашего 
коммунистического руководства на пред- 
приятии? Мы обязаны решительно пре- 
одолеть крупнейшие недостатки в руко- 
водстве фабриками и заводами, ибо они 
тормозят, мешают нам добиться макси- 
мального эффекта в использовании но- 
вых средств и методов производства, 
Вопросы улучшения руководства про- 
мышленными предприятиями стоят сей- 
час особо остро, и от успешного их раз- 
решения в значительной степени зависят 
и темпы дальнейшего развертывания про- 
мышаенности. 

«Обеспечить высокие темпы развития» 
— под этим лозунгом и должна разверты- 
ваться кампания по проведению в жизнь 
постановления ЦК партии о руководстве 
промышленными предприятиями. Новый 
этап хозяйственного строительства тре- 
бует, прежде всего, решительного сдви- 
га в деле переквалификации коммунисти- 
ческого руководящего состава промыш- 
ленности. Теперь особо остро чувствует: 
ся, что директора не могут быть только 
комиссарами, не могут ограничиваться 
только общим руководством, но обязаны 
руководить техникой производства, Уча- 
сток-борьбы за техническую реконструк- 
цию — сейчас важнейший участок про- 
мышленного фронта. В этом основное от- 
ме еИы стоящих перед командным 

м промышленности на анно 
этапе НЭП’а, Отсюда вся ант я 
ставленной ЦК задачи — вооружить ко- 
мандиров промышленности необходимы- 
ми техническими знаниями. На это нель- 


зя жалеть ни сил, ни средств, И силы, и 
средства для этого надо найти и можно 
найти, 

Наряду с этим необходимо укрепить 
руководство в нижних звеньях предприя- 
тия, и в особенности в цехах. Постанов- 
ление ЦК партии указывает, что в деле 
выполнения производственных задач 
важнейшим вопросом является подбор 
руководящих кадров в цехе, Эту задачу 
нужно сейчас поставить по-большевист- 
ски смело и широко. Без укрепления низ- 
ших звеньев нельзя добиться решитель- 
ного перелома во всей системе управле- 
ния предприятиями. Затем нужно немед- 
ленно добиться. решительного перелома 
в практике осуществления директивы © 
дальнейшем развитии принципа хозяйст- 
венного расчета на предприятиях, о пе- 
реводе цехов на хозяйственный расчет. 
Большая самостоятельность цеха — это 
требование тесиейшим образом связано с 
другим: довести план де ниэших произ- 
водственных звеньев, без чего невозмож- 
но руководить социалистическим сорев- 
нованием, невозможно добиться полного 
проведения плановых заданий. 


Но все эти мероприятия не дадут же- 
лаемого результата, если на производстве 
не будет полностью осуществлено едино- 
началие,  Безответственность — самый 
опасный враг высоких темпов; безответ- 
ственность — лучшая ширма для вреди- 
тельства, Приходится констатировать, что 
важнейшая директива ЦК о единонача- 
лии осуществляется недопустимо медлен- 
но. «Партийные и профессиональные ор- 
ганизации, — говорится в последнем по- 
становлении ЦК, — неё приняли доста- 
точного участия в осуществлении этой 
директивы, не мобилизовали внимания 
рабочих вокруг вопросов упорядочения 
управления производством». Подобная 
оценка ЦК обязывает местные партийные 
организации в кратчайший срок добиться 
решительного перелома в отношении к 
этому важнейшему вопросу борьбы за 
промфинплан. 

Нужно широко осветить рабочим по- 
становление ЦК и начать широкую кам- 
панию за скорейшее выполнение постав- 
ленных в нем задач. Эта кампания долж- 
на быть только началом длительной, 
упорной, систематической борьбы за луч- 
шее управление ‘предприятием. В нее дол- 
жны быть вовлечены широкие массы ра- 
бочих, а также 'все растущие слои спе- 
циалистов, которые по-настоящему на- 
чинают принимать участие в великом хо- 
зяйственном строительстве. Нужно пом- 
нить, что улучшение системы руководст- 
ва производством требует участия в раз- 
работке производственных мероприятий 
всей заводской общественности, На эту 
все растущую активность должны опе- 
реться руководители предприятий и це- 
хов. 

«Правда», 15 апреля. (По радно). 


НЕВЗИРАЯ НА ПОЛИЦЕЙСКИЙ ТЕРРОР 


И КАТОРЖНЫЕ ПРИГОВОРЫ, 
РЕВОЛЮЦИОННЫЙ ПРОЛЕТАРИАТ ЗАПАДА 


НАСТОЙЧИВО ГОТОВИТСЯ К 1 


ПРЕДМАЙСКИЕ РАБОЧИЕ МАССОВКИ 


МАЯ 
В РИГЕ.—90 ПРОЦ, БРЭДФОРДСКИХ 


ПРЕДПРИЯТИЙ ОХВАЧЕНО ЗАБАСТОВКОЙ, —ЗА ОДИН ГОД В ГЕРМАНИИ 


ЗАРЕГИСТРИРОВАНО 
РИГА, 14. (Т). Отряд полиции напал на 
рабочую массовку, устроенную в связи 
с подготовкой к 1 мая. Массовка проис- 
ходила в лесу под Ригой. Полиция разо- 
гнала собравшихся. 89 участников мас- 
совки арестованы, В самой Риге рабочие 
также пытались созвать несколько пред- 
майских собраний, однако, были рассея- 
ны конными полицейскими отрядами, 


Буржуазная и социал-демократическая 
печать утверждает, что «Коминтерн гото- 
вит на 1 мая кровавые беспорядки». Пе- 
чать требует от властей принятия «реши- 
тельных мер», явно подготовляя нападе- 
ние на революционные профсоюзы и раз- 
гром их. Невзирая на полицейские наси- 
лия и травлю в печати, революционные 
рабочие настойчиво готовятся к 1 мая. 

В Риге и ряде других городов происхо- 
дят аресты наиболее активных револю- 
ционных рабочих. Непрерывно работает 
аппарат судебной расправы, почти еже- 
дневно выносящий пачками приговоры“ о 
каторжных работах лицам, единственной 
виной которых является то, что они по- 
дозреваются в коммунистической пропа- 
ганде, 


БРЭДФОРД, 14. (Т). Забастовочное 
движение в Брэдфордском округе расши- 
ряется, вопреки слухам, будто на ‚иеко- 
торых предприятиях с разрешения рё- 
формистского профсоюза шерстяников 
возобновилась работа на условиях сокра- 
щения зарплаты. Центральный стачечный 
комитет, получив сведения, что некото- 
рые предприятия предполагают возобно- 
вить работу,немедленно организовали пи- 
кеты бастующих. 


На работу иикто не вышел. Таким об- 
разом в Брэдфордском округе бастуют 
все предприятия шерстяной промышлен- 
ности. По сведениям из других округов, 
там забастовкой охвачено 90 процентов 
всех предприятий. Борьба в районе, охва- 
чеином забастовкой, обостряется. За один 
день, в субботу в различных городах 
местными властями арестовано 8 бастую- 
щих. Все ови в тот же день были приго- 
т к различным денежным штра- 

ам, 


БРЭДФОРД, 14. (Т). Центральный ко- 
митет движения меньшинства призывает 
к расширению движения за создание ко- 
митетов действия на всех текстильных 
предприятиях и обязуется поднять ра- 
бочие массы по всей Англии на помощь 
текстильщикам и призвать также на по- 
мощь все секции Красного Профинтер- 
на. Воззвание заканчивается  предложе- 
нием послать делегатов бастующих тек- 
стильщиков в Москву для учасгия в ра- 
ботах предстоящего пятого конгресса 
Профинтерна. 

БРЭДФОРД, 14. (Т). Профсоюз кочега» 
ров и машинистов предложил своим чле- 
нам прекратить работу на тех текстиль 
ных предприятиях, где работают штрейк- 
брехеры, 


17.000 САМОУБИЙСТВ 

ТОКИО, 14. (Т). Состоялись судебные 
процессы лиц, арестованных 16 апреля 
1929 года по обвинению их в коммуни- 
стической деятельности. В Асмори 9 че- 
ловек приговорены к тюремному заклю- 
чению от 2 до 7 лет. В Ахита — 8 чело- 
к приговорены к заключению на срок 
от 2‘до 6 лет и двое оправданы. В Иоко- 
гаме 18 человек приговорены к заключе- 
нию от 2 до 8 лет. Прокурор суда в Иоко- 
`гаме, считая вынесенный приговор слиш- 
ком мягким, обжаловал его. 

БЕРЛИН, 14. (Т). Обнищание трудя- 
щихся масс Германии приводит к ужасаю- 
щему росту самоубийств, которые в на- 
стоящее время, в особенности в промыш- 
ленных центрах, приннмают характер 
эпидемии. Так, в Берлине в последнюю 
пятницу было 16 случаев самоубийств. 
Согласно только что опубликованной 
статистике, в Берлине за 1929 год было 
1.776 флучаев самоубийств, что в сравне- 
нии с прошлым годом означает рост на 
15,7 проц. Во всей Германии за 1929 год 
зарегистрировано 17.000 самоубийств — 
на 45 процентов больше, чем в довоенное 
время. 


1 


(Беседа ет партколлегин 


неральная чистка партии должна быть 38- 


кончена к 
Татарской ОКК и всей партийной орга- 
низацией стоит задача форсировать темп 
зачистки оставшихся непроверенными по 


разным причинам, 


КРАСНАЯ ТАТАРИЯ 


МАЯ 
оРОН ОНОНЧАНИЯ 


ПАРТИЙНОЙ 


ПРОВЕРКИ 


К тов. Стипнеком) 
Согласно решению президиума ЦКК, ге- 


1 мая 1930 года. Поэтому перед 


Партколлегия ОКК уже 
предложила телеграфно всем парткомам 
принять необходимые для этого меры, 
Для районов и кантонов, где чистка про- 
водилась летом 1929 года, установлен 
срок окончания зачистки — 15 апреля. 

Сейчас в ячейках необходимо раз’яс- 
вить, как должна итти зачистка и дове- 
сти до сведения непроверенных, что по 
постановлению ЦКК — «все коммунисты, 
неявившиеся ма проверку и не заявив. 
шие до 1 мая с. г, в парткомитет или КК 
по местожительству об уважительных 
причинах неявки на проверку, считаются 
механически выбывшими из партии и 
обязуются сдать в ячейку партдокумен- 
ты». 

Каждая ячейка должна добиться, чтобы 
в составе ее не осталось ни одного непро- 
веренного члена партии. Для этого необ- 
ходимо провести два мероприятия. Пер- 
вое — оказать практическую помощь ра- 
бочим, батракам, беднякам, создавая бла- 
гоприятные условия для прохождения 
ими чистки.Второе — разоблачить попыт- 
ки отдельных чуждых и разложившихся 
элементов ускользнуть от чистки и полу- 
чить документ о том, что они «выбыли 
механически», оставляя себе лазейку в 
партию. Ячейки должны собрать соот- 
ветствующий материал о таких сомни- 
тельных товарищах, обсудить его на бю- 
ро и на общем собрании ячейки и, если 
злостный факт укрытия от чистки под- 
твердится, — сообщить об этом в ОКК. 

Партколлегия обязала всех районных 
и кантонных уполномоченных ОКК и все 
парткомы не позднее 15 мая прислать в 
ОКК в двух экземплярах точные имен- 
ные списки всех неявившихся на провер- 
ку и считающихся механически выбыв- 
шими из партии с указанием № партдо- 
кумента, партстажа, соцположения, рода 
занятий, пола, причин неявки ма провер- 
ку. Эта директива требует точного и 
срочного исполнения. Всякая задержка 
здесь совершенно недопустима. 

В Казани за последнее время наблю- 
дается невнимательное отношение парт- 
комов и ячеек к зачистке. Некоторые рай- 
комы направляют в ОКК всех непрошед- 


ют внимания на подготовку проверочных 
собраний; которые поэтому срываются 
2-3 раза подряд. Необходимо эти недо- 
статки устранить. 


Райкомы должны заслушать доклады | л 


председателей комиссий о ходе чистки 
и принять все необходимые ‘меры к ее 
наиболее быстрому и успешному прове- 
дению. Председатели проверочных комис- 
сий, работающие по зачистке, должны 
свою работу форсировать, ве ухудшая, 
однако, качества ‘проверки, Эта работа 
в городе должна быть закончена к 20 
апреля. Проверкомы к этому времени 
должны сдать в ОКК все материалы о за- 
чистке, 


ПррдвариТоЛЬНЫе ПозтомОТЫ 


О ЗАКЛЮЧЕНИИ ТОРГОВОГО р 
ГОВОРА СССР..С. АНГЛИЕИ, 
ВПРЕДЬ ДО ЗАКЛЮЧЕНИЯ 
"ОКОНЧАТЕЛЬНОГО ДО- 
ГОВОРА—ЗАВЕР- 

ШЕНЫ 


ЛОНДОН, 14, (Т). Отвечая на вопросы 
в палате общин, товарищ министра ино- 
странных дел Дальтон заявил, что пе- 
реговоры о заключении временного тор» 
гового договора с СССР впредь до за- 
ключения окончательного договора за- 
вершены, В основном стороны пришли к 
соглашению. 

По словам Дальтона, в основу догово- 
ра положен принцип наибольшего бла- 
гоприятствования для обеих сторон по 
отношению к торговле и принцип равно- 
правия для граждан обоих государств с 
некоторыми специальными исключения- 
ми, относящимея к судоходству. 


Договор дает право советскому прави- 
тельству иметь в Лондоне торговую де- 
легацию, состоящую из торгового пред- 
ставителя и двух сотрудников и обра- 
зующую часть советского посольства, 
Эти три лица будут пользоваться дипло- 
матическими привилегиями и непри- 
косновенностью, распространяющуюся 
также на специальные помещения, зани- 
маемые делегацией. Г. ы ' 

Дальтон заявил далее, что дипломати- 
ческие привилегии не будут иметь Силы 
при каких бы то ни было судебных раз- 
бирательствах по поводу торговых сде- 
лок, совершаемых делегацией в Англии, 
Дальтон отметил, что временный дого- 
вор, от которого обе стороны могут от- 
казаться с предупреждением за 6 меся- 
цев, будет, как надеются, введен в дей- 
ствие в ближайшее время до заключения 
окончательного торгового договора, 


Дальтону был задан вопрос, может ли 
он гарантировать, что до окончательного 
урегулирования вопроса об уплате со- 
ветским правительством долгов англий- 
ским гражданам не будет заключен но- 
вый торговый договор с СССР. Дальтон 
сослался на свой ответ от 20 марта и 
прибавил, что торговое соглашение 
фактически заключено и что переговоры 
об урегулировании долгов и претензии 
будут происходить одновременно с пе- 
реговорами о заключении окончательно- 
го торгового ‘договора, которые начнут» 
ся после подписания временного торго- 
вого договора. 


МОСКВА, 15: (Т). Состоялось торже- 
ственное открытие английской секции 
Всесоюзно . Западной торговой палаты. 
На открытии присутствовали тов. Литви- 
нов, английский посол г. Овий, чины 
английского посольства, ответственные 
сотрудники Наркоминдела, Наркомтор- 
га, ВСНХ и другие. 

Открывший заседание председатель 
Совета палаты тов. Хинчук охарактери- 
зовал задачи палаты, выразив в заключе- 
ние надежду, что работа будет проходить 
в сотрудничестве с Англией и будет 
иметь значение для укрепления торговых 
и хозяйственных связей между обеими 
странами. 

Выступивший г. Овий заявил, что, обе 
стороны в своих коммерческих отноше- 
ниях должны научиться считаться друг с 
другом, чтобы избежать недоразумений. 
Нет сомнений, что построенные на взаим- 
ных интересах торговые отношения меж- 
ду обеими странами разовьются. 

Коммерческий советник английского 
посольства г. Пэйтон выразил уверен- 
ность, что секция будет способствовать 
экономическому сближению. обеих стран. 

Выстуливший затем тов, Литвинов так» 
же приветствовал открытие секции, ука- 
завши, что, наряду с теми усилиями, ко- 
торые уже делаются в целях расширения 
торговых сношений с Англией, скоро вы- 


ТОРЖЕСТВЕННОЕ ОТКРЫТИЕ 


АНГЛИЙСКОЙ СЕКЦИИ ВСЕСОЮЗНО- 
. ЗАПАДНОЙ ТОРГОВОЙ ПАЛАТЫ 


ступит новый фактор — англо - совет- 
ское торговое соглашение. Опыт пока- 
зал, — сказал далее тов. Литвинов, — что 
отношения не могут развиваться, если нет 
договоренности между обенми странами, 
выражающейся в форме торгового согла- 
шения. Там, где есть взаимная экономи- 
ческая заинтересованность, но нет право- 
вой базы, отношения между обеими стра- 
нами наталкиваются на затруднения. При. 
мером могут служить наши отношения с 
Францией. И в СССР и во Франции зна- 
ют, что обе страны могут быть экономи- 
чески полезны друг другу, однако, от- 
дельные злонамеренные лица, даже поч- 
ленные учреждения, используют  отсут- 
ствие правовой базы для торговых отно- 
шений во вред этой торговле. Нужно 
констатировать, что наши хозяйственные 
отношения с Францией могут скоро ока- 
заться окончательно парализованными, 


Тов. Литвинов закончил р! привет- 
ствием по адресу палаты и вновь откры- 
той английской секции. ^ 


Г 

После принятия устава состоялись вы- 
боры президиума английской секции. 
Председателем президиума избран член 
коллегии Наркомторга СССР тов. Раби- 
нович, заместителем председателя — ком- 
мерческий советник британского посоль- 
ства г. Пэйтон, 


== 


ших чистку, чего совершенно не нужно Обсудив решение ЦК от 2 апреля о темпах коллективизации с-х и статью 
делать.Райкомы н ячейки мало обраща- | тов, Сталина «Ответ товарищем колхозникам», расширенное заселание бюро 


ПАРОАГНИВАЦИЯ ГОРОДЕ АААОВОВ ПРАВИЛ (ВИ И 


ПОДчЧИНИТЬ РАБОТУ ШЕФСКИХ ОБЩЕСТВ ЗАДАЧАМ РЕШИТЕЛЬНОГО И НЕМЕД- 
ЛЕННОГО ИСПРАВЛЕНИЯ ПЕРЕГИБОВ И ОШИБОК, ВСЕМЕРНОГО УКРЕПЛЕНИЯ КОЛ- 
ХОЗОВ, БОРЬБЕ ЗА ВЫПОЛНЕНИЕ, ПЛАНОВ СЕВА В КОЛХОЗАХ И ЕДИНОЛИЧНЫХ 
БЕДНЯЦКО-СЕРЕДНЯЦКИХ ХОЗЯЙСТВАХ, СОКРУШИТЕЛЬНОМУ ОТПОРУ КУЛАКУ 


РЕЗОЛЮЦИЯ РАСШИРЕННОГО ЗАСЕ- 
ДАНИЯ БЮРО ВЕРХНЕ-ГОРОДСКОГО 
РАЙКОМА ВКП (6) 


Обсудив последние директивы ЦК 
о льготах колхозникам и статью 
тов. Сталина «Ответ товарищам. 
колхозникам“, а также постамовление 
расширенного бюро ОК. от 7 апреля 
1950 гола, расширенное бюро В.-Город- 
ского райкома предлагает принять их 
к нсуклонному руководству. 

Признание ошибок Областным Коми- 
тетом и нижестоящими парторгавами 
должно еще более обеспечить немел- 
ленное и решительное устранение пе- 
регибов и искривлений, допущенных 
в процессе коллективизации, 
Расширенное бюро райкома одобряет 
и считает абсолютно правильным по- 
становление бюро ОК от 7 апреля 
1950 г. по-большевистки признавшее 
ошибочной ориёнтировку на окончание 
сплошной коллективизации ТР_к осени 
1950 года. 

Бюро райкома целиком и полностью 
солиларизируется с оценкой современ- 
ного этала и очередных залач Татар- 
ской парторганизации в области коллек- 
тивизации, изложенных в докладе секре- 
таря ОК тов. Разумова на собрании 
партактива от 3 апреля с. г. 

Бюро райкома отвергает об‘яснения 
некоторыми товарищами отлива из 
колхозов, якобы только неизбежными 
колебаниями сереслняка. Вместо при- 
энания своих ошибок такие товарищи 
замазывают явное извращение линии 
партии, лопущенное в процессе коллек- 
тивизации и раскулачивания, логоию 
за высоким °/› коллективизации. 

Бюро райкома с еще большей реши- 
тельностью опровергает антипартийные 
«теорийки» об отступлении города перед 
деревней, об отказе от коллективизации, 
ликвидации кулачества, как класса, ит, А» 
Бюро райкома считает, что при за- 
ключении полит. - хозяйственного ло“ 
говора с подшефными Кукморским 
кантоном и Агрызским районом со сто- 
роны бюро были допущены ошибки. ^ 
Они выразились в том, что в 
логоворе значился пункт, требующий 

от руководящих. организаций и кресть- 

ян полшефного кантона и района в те- 
чение 1950 г. провести сплошную кол- 
лективизацию с обобществлением при 
этом рогатого скота на 50 проц. и мел- 
кого на 25 проц. Бюро райкома счита- 
ет, что эти требования со сторосы пар- 
тийных и советских организоций В.-Го- 
ролского района представляют собой 
‘увлечение коллективизацией, которос 
способствовало искривлению линии 
партии. 

Бюро райкома поручает фракции 
райсовета общества содействия кол- 
лективизации и его кустовым органи- 
зациям немедленно и решительно пе- 
ресмотреть, в соответствии с послед- 
ними директивами ЦК и ОК заключен- 
ные полит.-хоз. договора, при этом ве- 
сти мексимальную массовую работу по 
раз‘яснению директив ЦК и ОК об ис- 
правлении ошибок, лопущенных в про- 
цессе коллективизации и раскулачива + 
ния. 


РЕЗОЛЮЦИЯ РАСШИРЕННОГО ЗАСЕДАНИЯ БЮРО ЗАРЕЧНОГО 
РАЙКОМА ВКП (6) СОВМЕСТНО С АКТИВОМ 


Бюро Заречного райкома, обсудив лирективы ЦК от 2 апреля и статью 
т. Сталина «Ответ товарищам колхозникам», олобряет оба локумента и приви- 
мает их к неуклонному руководству. Бюро РК приветствует и считает правиль- 
ным решения расширенного заседания бюро ОК и ОКК от 7 апреля и целиком 
присоединяется к ним. 
| Одновременно бюро РК считает необхолимымтютметить, что в практике 
деревенской работы райкома был лопущен целый ряд серьезных ошибок. Эти 
ошибки сводились в основном к следующему: 

1. На ряде предприятий, вследствие недостаточного внимания со стороны 
РК, неуловлетворительно подобран состав рабочих-бригалников, направляемых 
на работу в деревню. а 

« 2. Отсутствовала связь и руководство работой рабочих бригал, вследствие 
чего бригадники, вместо проведения четкой партийной линии и исправления 
перегибов, допущенных на местах, в целом ряде случаев являлись носителями 
этих искривлений и перегибов. 

3. Получая сообщения от отдельных бригалников и от рабочих, связанных 
с деревней, об искривлениях и перегибах в практике колхозного ‘авижения, 
имевших место в деревне, районная парторганизация ме поставила перед всей 
Татарской организацией вопроса об опасности этих перегибов и о необхоли- 
мости борьбы с ними. р 

4. Рабочие массы района не были мобилизованы иа борьбу с искривле- 
ниями и персгибами в колхозном движении. 

5. Вюро РК не ставило перед полшефными кантонами вопроса о борьбе 
со всякого рода перегибами и извращениями и не оказало им необходимого 
содействия в этой борьбе. у’ 

Признавая целиком свои ошибки и призывая организацию к решительной 
борьбе с правым уклоном, как главной опасностью на ланном этапе, и «левы» 
ми» загибами, готовящими почву для правого уклона, бюро РК считает необ- 
холимым: 

Предложить всем партийным ячейкам района провести срели ребочих 
широкое систематическое разяснение последних решений ЦК и ОК по вопросам 
колхозного движения, мобилизовав на основе этих решений внимание рабочих 
масс района вокруг борьбы с перегибами, вокруг успешного проведения посев- 
кампании и укрепления колхозов, >> 

Особенное внимание обратить на работу с рабочими, связанными с де- 
ревней. В связи с наступающими отпусками необходимо использовать елущих 
в деревню рабочих, как серьезных помощников местным организациям в деле 
исправления перегибов, развертывания посевной кампании и укоспления кол- 
хозов. Поручить агитмассовому отделу РК разработать и внести иа утвержде- 
ние бюро мероприятия по работе с рабочими, связанными с деревней и отпу- 
скниками, . . 

Предложить райбюро общества содействия коллективизации принять ме- 
ры к усилению шефской работы на предприятиях и организовать немедленно 
практическую помощь полшефным каитонам в деле исправления перегибов, ук- 
репления колхозов и развертывания сева как в колхозах, так и у елинолич- 
ников. 

Организовать широкое раз'яснение последних решений ЦК и ОК по во- 
просам колхозного движения среди сезонников, работающих на строительстве. 


ПОСТАНОВЛЕНИЕ РАСШИРЕННОГО, ЗАСЕДАНИЯ БЮРО НИЖНЕ“ 
ГОРОДСКОГО РАЙКОМА ВКП (6) 


Нижне-Городского райкома ВКП(б) постановляет принять их к безоговорочно- 
у и заявляет, что только своевременное и реши- 
тельное исправление лопущейных в деле коллективизации ошибок может обес- 
печить дальнейшее здоровое развитие и действительное укрепление этого ве- 
ичайшей важности движения за социалистическую переделку сельского хо- 


эяйства страны. 


му и неуклонному руководст 


Райком приветствует решение расширенного заседания бюро Обкома и 
президиума ОКК от 7 апреля, считает сго вполне своевременным и лающим 
правильную ориентировку местным парторганизациям в вопросе о лальнейшем 
развитии и укреплении колхозного движения. 

Райком считает, что руковоля шефским движением рабочих Нижне-Город- 
ского района, взявших шефство над Мензелинским кантоном, он проглялел рял 
грубых ошибок, имевших место в полшефном кантоне, ввиле нарущения прин- 
ципов добровольности вхождения в колхозы (наличие в отдельных местах элс- 
ментов административного нажима с целью повышения процента коллективи- 


й об, ствлении-в К - 
кои хозяйств), перегибов в обобществлении-в колхозах и в раскулачи Предложить агаскабсбвому отхелу 
бе | райкома и райкомола в предстоя- 

й =“ 
Райком поручает всем ячейкам района не ограничиваться только обсуж: щем сезоне повести организован- 


лением и проработкой на партсобраниях решения ЦК, статьи тов. Сталина и 
решения Обкома по вопросу о темпах коллективизации, а тщательно раз‘яснять 


ную работу среди сезонииков по 
культурному обслуживанию их и по 


эти директивные документы широким рабочим массам. массовой работе, для этого  за- 
Райком поручает всем ячейкам обеспечить решительную перестройку и | благовременио разработать ° конкрет- 
полное подчинен габоты местных рабочих шефских организаций названным | ные планы и просить агитмассо- 


вый сектор ОК привлечь к этому делу 
соответствующие организации (НКПрос, 
НКЗларвав. Совкино и пр..) 


выше директивам партий. 
Одновременно райком преллагаст 9чейкам впрель особо обращать внима- 


ние на качество командируемых в полшефный кантон товарищей. 
ГРРРРРРРГРЕРРЕГЕРРЕРЕРРРРРРРРРРЕРЕЕРРЕРТ Е: 


ОК 
вы 


$0 РАО } =. 0% 


— ТОКИО, 15. (Т). Торгпред тов. Ани- 
кеев в интервью, данном сотруднику 
агентства Симбун-Ренго, заявил, что с0- 
ветско-японская торговля в текущем го- 
ду по своим размерам, повидамому, пре- 
высит размеры прошлого года на 20 про- 
центов. Отвечая на вопрос сотрудника, 
тов. Аникеев заметил, что советское пра 
вительство в любой момент готово на- 
чать переговоры о закаючении торгового 
договора с Японией. 


— ШАНХАЙ, 29. (Т). По сообщению 
местной китайской печати, в манчжурских 
кругах надеются, что предстоящая совет- 
ско-китайская конференция окажет ста- 
билизующее и оздоровляющее влияние 
на общее положение Манчжурин. Нан- 
кинские круги мечтают об иностранных 
займах для выкупа КВЖД, но ови, одна- 
ко, опасаются, что советское правитель- 
ство будет в этом вопросе строго придер- 
живаться пекинского и мукденского со- 
глашений, допускающих выкуп дороги 
только на китайские национальные сред- 
ства и запрещающих выкуп ее при помо- 
щи иностранного капитала, Мукденцы, в 
противоположность нанкинцам, полага- 
ют, что стороны на московской конфе- 
ренции сумеют весьма быстро  догово- 
риться к обоюдному удовлетворению. 

— ШАНХАЙ, 15. (Т). Газета «Чайна 
Морнинг Пост», выходящая в Гон-Конге, 
указывает, что «неурегулированное до 
сих пор политическое положение в про- 
винции Фу-Цзян дает возможность ком- 
мунистам усиливать свою деятельность и 
укреплять свои позиции». н 

По словам газеты, коммунисты образо- 
вали советское правительство, власть ко- 
торого распространяется на районы ряда | 
городов в западной части Фуцзянской | 
провинции, Советское правительство ре- 
организоваро свои войска и сформирова- 
ло три полка. 

Газета сообщает, что во всех районах, 
занятых красными отрядами, государ- 
ственные и частные школы превращены 
в школы ленинизма, в которых препода- 
ются основы коммунистического учения. 

— ЛОНДОН, 15. (Т). Министр финан 
сов Сноуден выступил в палате общин 6 
речью в защиту правительственного про- 
екта бюджета на 1930-31 год. По проек 
ту, общая сумма доходных поступлений 
исчисляется в 789,5 миллиона фунтов 
стерлингов, а расходов — 782 миллиона 
фунтов. Коснувшись военных расходов, 
Сноуден вынужден был сказать: 

— Весьма грустно, что, спустя 12 лет 
после войны, Авглия и другие державы 
должны тратить громадные суммы на во- 
оружения. Бюджет военных ведомств со- 
кращен на 7 миллионов фунтов стерлин- 
гов по сравнению с суммой расходов на 
те же нужды три года тому назад. 

Далее Сноуден остановился на меро- 
приятиях, которые должны снизить сум- 
му бюджетного дефицита. В этих целях 
фонд социального обеспечения сокращен 
на 16 миллионов фунтов стерлингов. 
Кроме того, увеличивается основная став- 
ка подоходного налога и налог назпиво. 
Увеличение подоходного налога должно 
дать 24 миллиона фунтов стерлингов за 
весь бюджетный год. 

В заключение Сноуден утверждает, что 
дополнительное обложенне падает на тот 
класс, для которого «оно не будет озна- 
чать отказа от необходимого и даже от- 
каза от разумной роскоши и удоволь- 
ствийз, 
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НИ одного ПРОГУЛ 
В ПАСХАЛЬНЫЕ. ДНИ! 


ВСЕ ЕЩЕ НЕ ГОТОВЫ 
Кто и как готовится к пасхе? 


ОТКАЗАЛИСЬ ОТ ПРАЗДНОВАНИЯ ПАСХИ 
В клубе’ трамвайщиков состоялся до- 


ТА волге 


ГОРИЗОНТ ВОДЫ 
Горизонт волы по телеграфным све- 
хениям за 15 апреля: —Исадлы—60 с., мел- 
кий лел, Васильсурск—709, релкий лед, 
Козмолемьянск—674, мелкий лел, Кам- 
ское Устье—780, Самара—52% и Сара- 
тов—352. 
ПЕРВЫЙ ПАРОХОД 


КРАСНАЯ ТАТАРИЯ 


ПОДГОТОВКА Н РАЗБИВКЕ 
САДОВ 


Городское лесничество организовало 
группу садовых рабочих для очистки и 
ремонта общественных садов, откры- 
тие которых приурочивается к 1-му 
мая. 

Аля распределения по городским 
салам эземельно - лесным полотделом 
заготовлено 140 тысяч разной . цветоч= 


ОК ВКП (6), 18 апреля, в 11 ч. утра, 
в ком. № 9 созывает ведомственное 
совещание по вопросам комплекто- 
вания окружных и районных аппа- 

тов. На совещание приглашаются: 

ихов (ТЦИК), Быков ый 

р (НКВД), Никольский 

ркомторг), Насыров (НКЮ), Бала- 
шева (Наркомсобез), Шистер (Нарком- 


труд), Юнусов (Наркомзем), Тарпищев 


^ ХРОНИКА "ПАРТЧИСТВИ 


16 апреля, в 6 ч, веч., в клубе зав. 
им. Вахитова созывается кустовое ‘со- 
брание по проверке членов и кандила- 
тов ВКП (6). Чистку будут проходить: 
Корнишин, Бугарчев, Ларионов, Хари- 
тонов, Оюшин, Бикбулатова, Шибков, 
(яч. зав. им.Вахитова),Гусаров и Матвеев 
(яч. водников), Хайруллин (Киоск Детво- 
ры), Постников (Таткоопхлеб), Юлла- 


СРЕДА, 16 АПРЕЛЯ 193) ГОДА № 86 (3862) 


ЧИСТКА АППАРАТА Связи 


Центральной комиссией по чистке 
при НК РКИ начата проверка сотруд- 
ников почты, телеграфа, телефона и 
радиоцентра, Имеющиеся материалы на 
отдельных сотрудников и на недочеты 
в работе указанных учреждений при- 
сылать на ‘имя председателя комиссии 
по чистке тов. Королева, Казань, упра- 
вленис связи. 


Союз безбожников подготовил актив | клад «Посты, пасха и крестовый поход». ной рассады, Наркомфин), Валеев (Татсоюз), Валеев шев (Кустпромсоюз), — < — 
антирелигиозников — студентов вечерне- | Собрались учащиеся школ №№ 11, р ря № И р ны —  —— > аттери, м Осминин аи Имеющиеся материалы на отдельных аяззецщтемния 
го рабочего университета, которые будут |родители — рабочие трампарка. Собра- ‹ скижи ба жи ивотноводсоюз), Новиков | |тт. направлять председателю комиссии 
а лекции на предприятиях, в шко- [ние единогласно постановило: отказаться | ПОРОХОА < Аср нортсйскв ыы По телефону 2—15 Наркомздрав), ТСС), | |тов. Назарычеву (холодильник). ПАРТИЙНЫЕ 


лах, в клубах. 

Союзу безбожников идут на помощь 
студенты Татарского Коммунистического 
универсиета, Восточно-Педагогического 
института, Просвещенцы, пожалуй, 'рабо- 
тают на антирелигиозном фронте больше 
всех. Среди учащихся ведется постоян- 
ная работа, устраиваются экскурсии в ан- 
тирелигиозные кабинеты. ^ 


Почти на всех предприятиях Казани 


от празднования пасхи, в пасхальные дни 
не допускать ни одного прогула. Ответом 
на выступление папы римского явилось 
решение рабочих и учащихся вступить в 
союз воинствующих безбожников, в 
МОПР, в ударные бригады, в члены 
ВКП(б), в колхозы. 
АНТИРЕЛИГИОЗНЫЕ КАБИНЕТЫ 

Коммунальники и строители организо- 
вали к пасхе в своих клубах небольшие 


касами. 
ПРИБЫЛЬ ВОДЫ У В. УСЛОНА 

За 15 апреля прибыль волы у В.-Ус- 
лонского водомерного поста—14 с. Го- 
ризонт волы—777 с. 

НА КАМЕ 

Пермь. Горизонт 125 с., лед стоит. 
Пасмурно, холодно. Сарапул—156, Ела- 
буга—524, Чистополь-=506, Вятские По- 
ляны-+316 с. 12 наблюдалась полвижка 


— В связи с переходом на непрерыв- 
ный учебный гол, Татпедтехникум 
вновь принимает весной, между 1—10 
мая, 120 чел, 

— На-лнях в Заречьи открывается 
молочная кухня. 


марочную систему взимания взйосов 
за ломашних работниц, 
— С 15 мая правление МКжд откры- 


— С1 мая Крайкомсоцстрах вводит || 


м 
расолов (Госбанк нхеев (Колхоз- 
банк), Галкин ( Мухутдинова 
(рабпрос), Курушин Ем, сельхозра- 

ГИ Йсхаков (Татстрах), Румянцев 
(почт,-телегр. контора). 2—1 


суд 


Приглашаются беспартийные рабочие 
указанных предприятий. 
в 


Справочный отдел 


На рынке труда 
Могут явиться без повесток к окну 
М 12; кузнец, знак. с ремонтом путе- 
вого инструмента, мастер по бензинной 


Меркулов, Казаков, 


— Сегодня, к 6 час, веч, на засе- 
лание парттройки ОКК вызываются: 
Бушуев, Юхневич, Семенов, Попова, 
Французов, Го- 
ринов (яч. №2 ст. Казань), Страхов 
(яч. № 34), Ермилов (яч. медфака КГУ), 
Аввакумова и Антонова (яч, ф-ки 
«Спартак»). ; 

Присутствие предселателей провер- 
комов и секретарей ячеек обязательно. 

— На заседание парттройки на 17 ап- 


существуют ячейки безбожников, но ОНИ | „тирелигиозные кабинеты, снабдив их | ЛЬА@. вает движение пригородных поездов чистке; плотники и каменщики реля вызываются: т. Ш ци 
й лолж- т.т. спелев Ц. И. 
к пасхе готовятся пока очень слабо, ие экспонатами, выписанными из ленинграл- = НАЗВЯТКЕ ие НЫ ем Дело грамданина Чайкина ны `льмться зоббра к окну № 15 для |(Яч. № 2 ст. Казань), Кузьмин, Ильин, 


устраивают антирелигнозных лекций, бе- 
сел, 

Кружки антирелигиозников бездейству. 
ют, т. к. у них нет руководителей; парт’- 


ских мастерских, В других клубах анти- 
религиозных уголков не видно. 


ДИСПУТ НА КОЖЗАВОДЕ „ДИНАМО“ 


Вятка. 15 апреля, в 3 ч. дня, была пер- 
вая полвижка льда, 14— вторая под- 
вижка. 


союзу 20.000 руб. на развитие огоро- 
лов Аля рабочего снабжения. 


18 апреля в нарсуде 1 участка булет 
слушаться уголовное дело по обви- 
нению граж. В. Чайкина в системати- 
ческом истязании свосй жены. В каче- 


посылки на работу. 
Разные 
Сегодня, в 7 ч. веч., в Доме Тат. 


Куприянов (ст. Арахчино), Жирнов И. 
(яч. № 20 трампарка), Карякин А. (яч. 
спиртоволочного завода), Бикметов Х. 
(яч. зав. «Красный Восток»), Степанов Т, 


Диспутом, проведенным на кожзаво, У ЧИСТОПОЛЯ ВТОРАЯ ПОДВИЖКА === ; . 

НИ Коити потенция КОРЖ Ди пополняя “тит | 12 реля У Чистополя произошла | Стбкля рб вез. в полещ | |СТеыу ОбеСеието ито дв Коту обе собобие Член сек. 9 Цин А м, М кодеки бери 
посылают на фабрики и заводы хороших и га рабоних, завода Е, за: АЕ М ие На ее детей» и Деткомиссии при ТЦИКее. вожности повестки, явка обязательна госпитале), о А., Методи п. 
лекторов. ы . р. : а - и без опоздания. яч. Гатжилсоюза), Петров Я, (яч. 21 
Рука об руку с союзом безбожников | КоГАа-то существовая Христос, Выступав- Уфа. 12 апреля горизонт 397. Обра- НИ 2 еющие Завтра, в 7 час, веч, в геометриче- ИР ЦРК), Беспалов А., Козлов И., Смир- 


должны итти комсомольцы, а они этого 
не делают, Случайное выступление сине- 


ший заявлял; 
— В московском. центральном совете 
безбожников служит А. Немоевский и он 


зовался сплошной затор льда. 
«РАСКОЛЬНИКОВ» ЗАДЕРЖАН 


ОБЯЗАТЕЛЬНОЕ ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
Президиума Казанского городского 


ском кабинете КГУ—заселание Физико- 
Математического общества. 


нова К. Рогаткин В, Матвеев А. 


Матвоева П,, Фаткуллин Н., Гущин В., 


блузников в клубе или спектакль и... этим Самара, 14 апреля. Назначенный к от- о Котельников Т., Крылова 3. Донцов Г. 
НА пропаганда кончается, | ДоКазывает, что Христос был. правке вверх порохол «Раскольников» ФИЗКУЛЬТУРА совета > СЕГОДНЯ В КЛУБАХ (яч. пошивочной фабрики `№ 6, Явка 
* Систематической работы нет. В антирели- |, ОРатора уличили в передергивании. | задержан на месте до прохода льда в Культбаза ВЕФК О весенней очистке города Казани - предпроверкомов и секретарей ячеек 

снозной пропаганде участвуют лишь от- | НИКакого Немоевского в Москве нет. | Кане, : В целях установления чистоты и пб-| — В клубе коммунальников- вечер | обязательна. 
А. Немоевский—автор книги «Бог Иисус», Аля более полного вовлечения’ в | рабочих-татар, посвященный итогем| — 18 апреля, в 6 час. веч, к парт- 

дельные лица, «налетчики», но вся ком р Е ДОЩАНИКИ НА КАЗАНКЕ рядка в городе и предохранения насс. , 

сомольская масса в кампанию еще не во- | ЖИвет в Варшаве и, кроме того, он в с80- | | | 6; о атые | ФИЗкультуру широких рабочих масс ления от эпидемических заболеваний, |! полугодия. Спектакль «Баллызкай» | СЛлелователю  Низамутдинову  вызы- 
ем научном труде доказывает, что пика- а Казанке оборудованы  досчатые | ВСФК проектирует постройку культ- : | Нач. в 7 час. ваются тл, Иванов Р, (яч, коммунхоза), 


влечена. - 
На февральском с’езде безбожников 
Татарии комвомольцы дали обещание вся- 


кого человека по имени Иисус, по про- 
звищу Христос, распятого за свою испо- 
ведь любви к ближнему, на земном шаре 


площадки, которые заваливаются сроч- 
ным грузом, В случае медленного под’е- 
ма воды и в дальнейшем, весь принятый 


базы на острове Паулуччи. При базе 
булет устроено‘ло 400 палаток, водные 
станции, буфет КЦРК, солярий, чи- 


президиум Казанского городского со- 
вета постановляет: 
1. Обязать все государственные уч 


— В клубе строителей—доклал «Как 
изжить нелостатки строительных мате- 
риалов». Кино, 


Кормильцева (яч. Каз. рик’а), Алек- 
сеев В. (яч. коммунальных бань), Са- 
лыков А. Закиров Т. Коновалов Т. 


чески содействовать — антирелигиозной на Б. Устье. груз придется перевозить режления, государственные и частные 

пропаганде. Прошел февраль и март, на- никогда-ые было. тужом на лая ув тальня и проч. предприятия, ломоуправления, жилто-| — В клубе железнодорожников—лет- | (ЯЧ. м Я Е Я. 

ступил апрель, а комсомольцы о решении Сектант спасовал. Тезисы, написанные 6 водных станций варищества и частных домовладельцев | СКИЙ утренник. (яч. Наркомздрава), змайлов Г. С. 
ый ей ему в блокноте кем-то другим, не помог- СКВОЗНАЯ ЛИНИЯ АСТРАХАНЬ—ПЕРМЬ в недельный срок со дия опубликова- — В Доме Крестьянина — локлад | (Яч. ВПИ), Ибрагимов А. (яч. Нарком- 


своем забыли. Обком ВЛКСМ даже ди- 
ректив на места никаких не дал. 


©: 


ли. Оратору об’яснили, как 


рабочему, не к лицу выступать с церков- 


что ему, 


В нынешнюю навигацию Госпароходст- 
во организует сквозную линию Астра- 


На летний сезон в Казани будет от- 
крыто 6 водных станций, из них две на 


ния настоящего постановления произ. 
вести очистку улиц ото льда и снега, в 


«Предварительные результаты ликви- 
лации неграмотности». 


внудела. 
— В часы занятий к члену парткол- 


Обязались помогать  безбожникам | ными проповедями, да еще по указке сек- | хань—Пермь, По этой линии будут пере- аа: а трехдневный срок—от навоза и мусора. —_— р т. оИкаНХ вызываются тл., при- 
профсоюзы. Представитель Татпрофсове- тантов, использовавших неграмотность брасываться, главным образом, рыбные 2. Приступить к очистке обществен- ПРИКА 3 аи пасского кантона (на кол. 
та поставил свою подпись на договоре | простодушного кожевника, товары, Курсы физкультурников ных садов и салов, находящихся при с курсы) и не прошедшие чистку: 


Татарского союза безбожников с союзом 
безбожников Дагестана, А дальше? Даль- 
ше ничего. Профсоюзы должны отпустить 
5 процентов на обслуживание безбожни- 
ками рабочих клубов, библиотечек, одна- 
ко, ни гроша еще не получено. Надо раз- 
вертывать пасхальную антирелигиозную 
кампанию, но у безбожников связаны ру- 
ки, нет средств. 


ВЫЛАЗКА СЕКТАНТОВ 
Был ли Христос? Диспут на эту тему, 
организованный в клубе коммунальников 
привлек много рабочих. Зал был полон, 
собралось не менее 300 чел. 
На диспуте выступал сектант Свидер- 


НУЖНЫ СРЕДСТВА 

И Татсоюз, и Колхозсоюз, и ЦРК при- 
чают с союзом воинствующих безбожни- 
ков договора по организации к пасхе ки- 
но, радио, библиотечек. Обусловлено, что 
на все эти мероприятия указанные учрех:- 
дения должны отпускать 15 проц. из 
культфондов. 

И Татсоюз, и Колхозсоюз и ЦРК при- 
нимают все пункты договора, за исклю- 
чением тех мест, где говорится набает 
средств, которые должны быть выделены 
на культработу. Нужны тысячи рублей, 
а Татсоюз и Колхозсоюз дают союзу без- 
божников одну - две сотни рублей, чем, 


ПОКОНЧИТЬ С БЕСПЕЧНОСТЬЮ 
И БЕЗАЛАБЕРНОСТЬЮ 

— На фабрике «Спартак» никакого пла- 
на по борьбе с весенним разливом нет, не 
установлено даже дежурств. 

— На меховой фабрике № 1 такое же 
спокойствие, Не установлено наблюдение 
за мостом через Кабан. Через железобе- 
тонный мост грузы перевозятся в полном 
беспорядке, получаются пробки, 


ПРОИСШЕСТВИЯ 


Закончились семинарии массовиков и 
руководителей низовых физкультурных 
ячеек. Такие же семинарии открыты в 
Заречьи, На’днях в Чистополе закон- 
чились курсы по’ подготовке деревен- 
ских работников по физкультуре. 

——вж—А 


(ы 7. ЧУ 


Гастроли театра имени Мейер- 
хольда 


Дирекция Большого театра логово- 
рилась с театром им. В. Мейерхольда 


хомовладениях, дворов, помойных и вы- 
гребных ям от мусора, закончив тако 
вую в 10-дневный срок со Аня опубли- 
кования настоящего постановления, 

- 3. В двухмесячный срок оборуловать 
новые и отремонтировать старые, где 
таковые имеются: мусорные ящики, 
помойные и выгребные ямы и рети- 
рады. 

4. Свалка нечистот должна произво- 
длиться исключительно в нижеследую- 
щих местах свалки: 

А) Постоянные пункты а. свалки 
нечистот: 

1) на лугах и р. Волге, правее Н-Та- 
тарской слободы, специально отведен- 


Казанского `Райоснного Военного Ко- 
миссариата ТССР 

14 апреля 1930 г. №104. Гор. Казань 

Лицам начсостава запаса, состоящим 
на учете в Казанском Районном Воен- 
ном Комиссариате, поименованным в 
списке ниже сего, предлагаю явиться 
17 апреля, в 18 часов, в штаб № стрел- 
кового корпуса (ул. Азержинского, л. 
№ 25), имея при себе учетно-воинский 
билет, 
Атнагулов С. С., Алимов М. С., Але- 
св Н.А, Архангельский Л. Н., Бурга- 
лов С. В, Беляев А. В, Бусоргин К. 
Е. Болтушкин А. К., Богоявленский А: 


Ахмалуллин К, Ануфриев Г, Гилязев, 
Софьин С., Федоров М. 
— Тат. ОКК ВКП(5) просит сообщить, 
гле находятся на учете — кандидат 
ВКП (6) Борков С. Г. и член ВКП (6) 
Сахабутлинов К. 
— 17 апреля, в 6 час. веч, к парт- 
слелователю Осиповой вызываются 
т/т. Аулатов Ф., Галеев С., Садыков Г., 
Балыгов А., Юсупов (яч, политехникума). 
Абдуллин К., Тараканова А., Баринов И., 
Хаинов Н., Макаров П, Терентьев Н. 
(яч. совпартшколы), Грачев Е. Рарзпов 
{яч. «Спартака»), Данюшевский и ер- 
баков (яч. зав. «Кзыл Кунче»). Матвесв 
М. (яч. трампарка). 


ский, но успеха он не имел. Рабочие лег- | конечно, срывают все культурные 'ачи:| Скрылся завхоз артели «Тран- В ы „КооВНя. Пойдут м ные места. М., Баранов Ф. Бартминёкий В. В. РАЗНЫЕ 
ко разбивали все его доводы, вания. зит» Сюнлуков, захватив казенные Я о ованей > 2) У Алмиралтейской слоб. (юколо| Буйленко И, М., Грин М. Е. Гирфанов| — 17 апреля, в 6 час. веч, в помещ, 
— т от В беты на остальные два | ТАтарского кладбища} в овраг. С. Г., Голубцов А, А., Гембицкий С. А., | горсовета состоится расширенное за- 
РАБОТНИЦЫ-ВЫ ДВИЖЕНКИ ЗАКОНЧИТЬ В АПРЕЛЕ ВЫБОРЫ срез форточку воры Б) Постоянные пункты Аля свалки | Гусев В. С., Денисов Н. П,. Диев В. В., | селание бюро секций злравоохрамения 


Предприятия Аптекоуправления вы- 
Авинули на руководящую работу работ- 
ниц от станка—тов. Никулину—в аппа- 
рат Наркомздрава и тов, Санлину—на 


ЛАВНОМОВ И УПОЛНОМОЧЕННЫХ 
ЦРК 


В ряде организаций союза коммуналь- 


проникли в кв. Титовой (Мокрая, д. 12). 

Похищена одежда и мануфактура. 
При посалке в трамвай 

около ж.-л. станции у Тихонова выре- 


зали из кармана пальто 400 р, и лич- 


распределяются среди организоваиного 
зрителя. 


Закрытие ‘сезона драмы 


Сезон русской драмы заканчивается 
27 апреля. Последним спектаклем идет 


мусора, навоза и снега: 
1) У начала Новой Ламбы по левой 
стороце 50 саж. от ламбы. 
2) У Алмиралтейской сл. (конец Кра- 
сной ул.) 100 саж. от улицы. 


Евлокимов И, Ф., Журавлев Н. П., Жи- 
лински В. А., Золотухин Н. М., Иванов 
А. К., Кузьмин Н. А., Купцов И. М. 
Кузнецов Н. П., Кастров Ф. А., Кожев- 
ников Н, А., Королев Б. С. Кузнецов 


и народного образования совместно. 

— 17 апреля, в б час. веч.,—в горсовете 
заседание бюро — производственной 
секции. 

— Сегодня, 


в 7 час, веч, в клубе 


должность заведующей отделением | ников все еще не проведена жампания ме локументы, «Выстрел». Закрытие . сезона будет |- 5) Овраги у Калугиной горы. И. И, Кузнецов Л. И., Лосин В. П., Ма-| им. Ухтомского состоится заседание’ 
предприятий. перевыборов лавочных комиссий и отови ой ое она 6. © оЗааиеновынс об'единенным русско-|* //Римечание. Сввлочные места лол-|русин Ф. Д., Мурашкин И, В. Никанд-| по чистке инструкторов и преподава- 
ПРИ м, уполномоченных КЦРК. Правление сою- |н и е склада. «Восток-кино», где храни- татарским вечером, в программе кото-| ЖНЫ быть в трехдневный срок соот- ров И. В., Насыров 3. С, Нигматуллин | телей физкультуры, 
за предложило всем социально-быто-| лись ЕН реостаты и Ар. рого стоят отчетные доклады татар. | ВЕТСТВУЮЩИМ образом ограждены и|Г. А., Остроумов Я. Ф. Почебутов А.| Персонально чистку будут проходить 
СЫРОВАРЕННЫЕ ЗАВОДЫ А тора месткомов в течение | ценное имущество. Преступление Ула-| ого и русского театров. обозначены аншлагами. Ф., Порожан Т. ея Платонов Ф. А., Пет-| т.т. Колотов, Фирсова,  Кандилова, 
пременно закончить выборы. | лось предупредить. 5. Лица, виновные в нарушении на- | ров П. П., Панов 5. В, Пилманенок Г, Н., | Шенков, Меркулов, Францкевич, 
В КОЛХОЗАХ На-днях назначалось собрание ломовых „Красный мак“ стоящего постановления, подвергаются | Потапов И. А., Сокохов П. И, Суслов | Еронтьев, Шипулин, Соколик. 


В. колхозах Рыбной Слободы, Кугар- 
чина, Байтерякова и Больших Мере- 
стях открываются четыре сыроварен- 
ных завода по выработке бакштейна, 


—— 
40 МАСЛОЗАВОДОВ 


Аля переработки законтрактованно- 
.^ --- 


рабочих, но из за неявки докладчика из 
ЦРК К. Клочкова собрание сорвалось. 


—_—— 
НЕДЕЛЯ ДЕТСКОЙ КНИГИ 


°С 15 апреля в Казани и кантонах 
проводится «неделя дстской книги», 
Школы, комсомольские и пионерские 
организации во время недели органи- 
зуют 


= ——А—дАоыдыы——_— 


нк И 


БУЕТ | 


| ДЕНЬ 


нова Ф. — доку- 


\\ чаазрахмана 


1. 
Гарбиевской рай- 
рф.—членск, ки. 
Па ВЫХ. 
„комсомол. 
970. Вавилова Д, 
за № 220835. кв 
эмилип, кв 1972. 
ы т. 


вечера и детские Урон ` 


ск. книжка за 


’сахинск. виком. 
эк. виком. Афа- 


‚алеева Т,— воен, 
юцек. книж. 553, №. 


на Абд. —учетн. 


ВНИМАНИЮ НАШИХ 
ПОДПИСЧинОВ: 


В виду позднего получения ряда 
срочных мотериалов, газета «Крас- 
"ная Татария» вышла 15 апреля из 
печати с опозланием на 5 часа. 


Издательство. 


— 46-0 апреля 


В первых числах мая в Большом те- 
вре пойдет балет «Красный мак», ор- 

низуе»'И балетной труппой гастро- 
^ировавшего злесь в начале зимы 
оперного коллектива. 


Обслуживание сезонников- 
строителей . 


Из состава артистов русской драмы 
организуется специальный коллектив 
Аля обслуживания в течение всего 


„[лета строительных рабочих. 
Я 


ИИ 


ДЕТКОМИССИЕЙ 
ОТКРЫТА 


1908 г, 12275, 


исамутдина — 


о негодно- 


Галяутдинова 


выд. загсом 35 
выд. Гормиан- 


Казгор- 
члон. 
1139 


к-ры 


карточка» 
—чаен. бил., 


РРЕСССССССССРССКСССССССССССССС 


Ф 0 Т 0 Рафи 


по Чернышовской ул. во 2 Дохе Советов 


| ЗАКАЗЫ ОТ УЧРЕЖДЕНИЙ, УЧЕБ- 
НЫХ ЗАВЕДЕНИЙ и ЧАСТНЫХ ЛИЦ, 


Заводу силикатного кирпича. требуется 


МАСТЕР ПО ОБЖИГУ ИЗВЕСТИ, 


знакомый с шахтными печами, Оплата по согла/ 
_вивх обращаться: Казань, Кремль, тен: 


ВВЕМ СТРОИТЕЛЬНЫМ ОРГАНИЗАЦИЯМ 


КРАСЕ ССССССС ССС СОСО СССССССССССССССССССССССССЯ 


'Доводится 90 сведения всех строительных организаций 
и жилищно » кооперативных товариществ, что управле- 


при ТАТЦИК“е 


ИЛИ 


РРСРР, 


77 


>" 


ОСВЕЩЕНИИ. —=——=— 


74:74:77.77777 


ению. С прэдаоже- 
‚ тех. № 96. 3—1 


и” 


втпые дни м-ца— 1, 3, 


Проф. Чебоксаров— 
вечетн. дни—с 2—4 ч. 


Е 
= 
Е 
[- 
> 
|= 
= 


ни—6 3— 


четные дни—с 


взысканию в административном поряд- 
ке в виде штрафа ло 100 р, или при- 
нулительных работ ло 3 месяцев, а 
злостные нарушители булут привле- 
каться к уголовной ответственности, 

6. Наблюдение за выполнением на- 
стоящего постановления возлагается 
на особо организованную президи- 
умом горсовета комиссию, органы сан- 
надзора, милиции и на всех членов и 
кандидатов горсовета. 

Председатель Казанского городского 
РЕ Романов. 


 РРРРЕРРТРРРРРРРРРРРРЕРРРРРИРРРРРРРРРРИРРРРРРРРРРЕРРРРРРРР 


ЧАЛАТНАЯ ПОЛИКЛИНИКА 0-ВА КРАСНОГО КРЕСТА 
Прием риа ы утН н 


ассистентами клиник, 


Консультация профессоров и прив.-дощентов по предварит, записи, 


АПРЕЛЬ 1930 ГОД. 


Д-р Внленский—не* ночоти, лни—с 5—7 Ч 
Проф, Красин — н 


четные дни—с 1—3 


к] 


‚ 9 ит. д, 63—59. 


Ухо —горло—нос: 


Д-р Елкин — четные| Д-р Голланд—четные 


четн, дии—с 3—5 ч. 
Нервные: 
четные о 7 ло 9 9. | Д-р Ворошилов— четн. 
Детские болезни: |дни—о 7—9 ч. 
=| Проф. Клячкин—чЧетн. 
—7ч. дни © 5—7 ч. 
Д-р Кроль - Кливан-’ Д-р Русецкий — не- 
ая чотные дни — Счетные дня—с 5—7 Ч. 
—5 < Глазные: 
Д-р Макаров—почот.| Проф. Адамюк—чети, о 
дии—о 3—5 ч. 
Д-р Круглов — не- 
13+ чотные дни—© 7—9 ч. 


25, 


Проф. Меньшиков— 


Проф. Грузде 
9, м, 1 
3, 25, 


Д-р Лейбчик 
невно—с 6— 


Д-р Печников —ежод. 
в 7—9 
Проф. Пильнов — 1 
14, 15, 17, 19,21, 2 


'Д- УЕ Яслитокий -ожоди, 


но ды и ПОЛОВ! 


откроется в 10 апре. 


. А. Савосин С. Е, Сазонов Г, А, 
Спульник Н. М. Сергеев Л. Н. Спири“ 
хонов М, Ф., Титров П. Тарханов- 
Куракинский П, А., Толпегин Д. Л., Тра- 
пезников С, Г,, Таранухин И, Ф., Успен- 
ский В. А., омной № С. Хасанов 
Ф. Ш.. Шейх-Али М, А.-А„ Ягафаров 
Г. В., Яфаев Р. и Ананьев Н. Г. Ва- 
син, Розанов Г. А 
Казанский районный военный комис- 
сар АТССР Маслов. 

Врил, начальника учмобчасти 
Боронов. . 


К 


\ 
` 


ЭЛЕКТРА 


ТЕЛЕФОН 6—0. 


2, 


ТЕЛЕФОН 6—11, 


КРАСНАЯ 


4, 1 


д 


2222222 


я : . Горяев—чети.| Проф. Соколов — не- Д-р Дьяконов —ожод. Дети ие дошу 
. милиц, Муста СНИМКИ ПРОИЗВОДЯТСЯ * ПРИ нь р р | за 
эниова’ Ханота— ИСКУССТВЕННОМ и ЕСТЕСТВЕННОМ о и я ПЕНА четные дни—с 3—5 ч. невно—с 4-30—6 ч. товЕЗД. А КОЛЮЧАЯ ПРОВО лока 


8 
3 
ВЕН 


„ЯР 


я 


р 
2222222722 


ч. в. 


1 
4 


27, 29—в1—3 ч. 


Худож, драма ив румыиской жизми с уч. 


БЕЛЫЙ СТАДИОН 


ировая артистка Поль ег 


НАРОДНЫЙ ме 


30. не 
НИ "Малев в В ЧМ, Я 
„Народный“ — в 6, 7-45 м 9-30 ч, Кава с 6 чье, 


От комиссии по борьбе 
с наводнением 
Заречная комиссия по борьбе с на* 
волнением предлагает всем госучреж- 
Асниям, предприятиям и частным лицам 
озаботиться охраной имущества от на- 
волнения. За помощью обращаться на 
наблюдательные пункты, 


они 
Ответственный редактор 
Л. РУБИНШТЕЙН, 


НАЧАЛО СЕАНСОВ С 6 ЧАС. ВЕЧЕРА. 
ЕЕЕЕЕЕЕЕЕЕЕЕЕЕЕЕЕЕЕ ЕЕ ИЕН ИЕЕЕЕЕЕЕНЕЕЙ 
АНОЕ; КОЛЮЧАЯ ПРОВОЛОКИ. 


ТЕАТР И ЗРЕЛИЩА 


Судья Рейтан сжык. 


ок карт. 2556. (против почты) фотографил быв. ФЕЛЬЗЕР. и ны оркестром. 
Усалинск. ПРИНИМАЮТСЯ ВСЕВОЗМОЖНЫЕ Внутренние болезни! Проф. Вишновский— Гинекология; у Н | 0 | РЯ 


зимнего порта 


Новый фильм произм. 1] 


ИА 

ЦЕНЫ для групповых снимков по соглашению, Я | \лак м-на—с 7—9 ч. в. дни 5—7 ч, [дер Черноярова -— Ч КЫ 

№ вы вых Е= ОТКРЫТА с 10 час, утра ло 6 час. вечера. =2 5 \\ Д-р Каторов чотные Проф. Красин — Ся 2-47 80 ч. ожедвевнох ЧАИ 1—3 ры Новости. 
:. я у раза в ра. Е \иня н-ца—© 3—5 Ч. |четн. дни—с1— Д-р Чукалов—с 7- |, (приключения вмерих. иен. 
Зав. фотографией Грин \ Проф. Лурия— нечет./ Проф. Трутнен — ке. —9 ч ежедневно. фильм иг тему Фальетона Зорила проязи 

инок ооовахь Фотограф - лаборант Фельзер \Мни м-ца—© 5—7 9. |четные дни 3—5ч.| Кожно-венерические: | М |1] Я в 
зет вых. союзом 7 . 75 у \ Проф. Терегулов —чет- Ортопедия: откроется с 1 апреля. 
— прод. кн. кпрк, РРР РРР РРР РРР РРР РРР РРР РРР РРР | УНЫО ДИН М-ЦВ—05-— 79, Проф. Фридлянд — № 'Ашанин—ожедн\ ТЕЛЕФОН 68—86. . 


Германский бобвик с уч, 


эа|ртсЕхлЕя 
ие АЕ 


Кеини Портем 


772 


рр, 


ВУ 31 


ГЕ 


МОНТИ БЕНКС в комолаи 


\ 
Хирургия: Д-р Милославская — не-| Д-р Печников—© 7— Н.-Горшечи 
Вл.—хлоб. ка нием. строительного контроля на сезон 1930 года \ |5 .-Гор зя, 
1рк кв 1954. выпускаются новые расценки на рабочую силу по м дни—с 1—3 ч. час. ожедневно. д. № 32. 


‹онек. карточка, 
олаевой Т. В.- 


ова Нас.—пао- строительству, 


их, исчисляется, 
Батаутд.—хлеб. 


Стоимость полного. комплекта 
расценок, включая печатание и корректирование 


полный. комплект (комплект включает 14—18 


примерно, от 15-20 руб. за 


НЫ все виды мед. анализов. Электро-свето-лечебны! 
кабинет. Массаж, ин‘екции и проч. Прнем для всех граждан, 
Герт зан чай ахти | 


отв 


Телеф. № 9-69, у 


ЦЕНТРАЛЬНЫЙ 


16 апреля кино 


книжек). Печатание и продажа их поручены 
Казгосстрою. В виду ограниченности ти- 
ража, просьба заблаговременно сделать 
заявку и внести соответствующую 
сумму денег в кассу Казгосстроя по 
адресу: Казань, Профсоюзная, 8, 
Казгосстрой, 
Начальник УСК инженер Егерев. 
Зам. управляющего Казгосстроем 
архитектор Батанов. 


1, удостовер.— 
паспорт, выд. 


Стекольному заводу „ПОБЕАА ‚т РУЛА" 
) трРЕвУЕеТтСся 


ТЕХНИК- СТРОИТЕЛЬ. 


ОПЛАТА ПО СОГЛАШЕНИЮ. 
С. Васильово, Моск.-Казан. ж, д 


КЛУБ 
СОВТОРГСЛУЖАЩЯХ 


оза Рабземлесь 
нская книжка 
коопоративная 
за — членская 
Тингазотдинова, 
35. Бурганова 
ова Василяя— 
хобная книжка 
„ выд. Усазин. 
1, выд. Усалин. 

выд. Усадин. 
35-25 рождевия 
1359 рождения 


Белый всадник 


. драма в 6 частях. 
НЫ Начало в 6 ч. 30 м, и 8 ч. 30 м. 


РЕН Иное | АР ТВЕННЫЙ БАНК 
"К СВЕДЕНИЮ ПОДЛНОЧНКОВ И УЧРЕНДЕНИЙ | | ГОСУДАРСТВЕННЫЙ БАНК 


сообщается, что ОТДЕЛ ПОДПИСНЫХ и _ПЕРИО- | й направляющих свои грузы по железнодорожным накладным 
ДИЧЕСКИХ ИЗДАНИЙ ГОСИЗДАТА в адрес Госбанка, без предварительного с ним согласования 


этого вопроса, что Госбанк не будет выкупать этих грузов 


1133—2—1 


1124—5—2 


Для ‚сведения всех учреждений и организаций. 


С 1 апреля с. г. в Татроспублике открыло свои действия Всесоюз- 
ное яично-птичное об‘единеняе 


ыы! „СоюзитицепродукТ“. ПЕРЕЕХАЛП || еы 


ости, кв 485; . не Казанской Областной Конторы—ул. Свердлова, дом № 14. па Б.-Проломную ул., в дом № 74, против Госбанка, толе- пользования адресом банка последний будет взимать комис- 
18 , 


п, кв 4853. На- 2—1 Тедефон № 1—21. фон № 26—23, куда и следует обращаться по веем вопросам, 1 сионное вознаграждение в разморе 2 проц. со стоимости то- 
+. Гиды 6 вара с предприятий обобществленного сектора н 10 проц, 
аа лова | НИНИНИННИИМАВАИИНННАНИННИИ9Т132—2—1 —  каомющимся этого отдеда, И о о чеетВЫХ ных и И родриятьй, ы ^_ 


4 


знович Я, С.— 
Ф. документ о 
зского Е, А.— 
у № 1063/91, 
доверенность 
В.- довер. ар- 
ВЫД. «#3 Сара» 
ра на ст, Яна- 
СТС за №9113, 
института, кв 
‚ кв 4871. Пет- 
кв 4874. 


16 АПРЕЛЯ, В 18 ЧАС, В КАБИНЕТЕ № 9 (ВОЕННЫЙ) 


азансного Дома Красной Арии 


СОСТОИТСЯ ЗАСЕДАНИЕ ПРАВЛЕНИЯ ДОМА. 


Порядок дия: 1. План работы ›на хето, 2, Разные, Приглашаются, 10 КУРСУ ЛЕСОУСТРОЙСТВА—1 доцент, 
‘уполномоченные дома. и актив, них с приложением нообходимых документов (жизно- 
1-1 Пред. правлония` Плау, ‚ отзывы, научные труды ипр.) надлолиие повныт 2 При 


ААА АТАМАНА они "Ушиввроатета до 1 июдя 1930 года. 


ДОПОЛНИТЕЛЬНО 


имен НОННУРС 


на мае должности в Дальневосточном Государственном 
Университето гор. Владивостока, 


00 ПОЛИТЕХНИЧЕСКОМУ ИНСТИТУТУ— 


ОТЕ>У. 


17 „апреля, в 6 часов, в здании горколхоза состоится ОБЩЕЕ 60- 
БРАНИЕ членов бюджетной секции. 
Повестка; 1) Кредитная реформа и 
2) паав раб.лы, у 


Явка всех фянансово-счетных работникоз горкомхоза, Нар“ 
комфина,, Наркомзема и др: бюджетных учреждений г. Казани обя- 
зательна, 30—1— Зам. пре а Тихомиров, 


$ 


афкя ‘вкенв Алексавдрсва, вздательства газет „Красная а | „Колхозник 1 Татарии“, „Кремль, Ц, 


